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Szkoty/placowki uczestniczace w Projekcie

Publiczne Przedszkole Nr 1
Publiczne Przedszkole Nr 18 ,, Chatka Puchatka”
Publiczne Przedszkole Nr 19 z Oddziatami Integracyjnymi
Publiczne Przedszkole Nr 21 “Ekoludek”
Publiczne Przedszkole Nr 27 "Rados¢”
Publiczne Przedszkole Nr 30 “Krasnala Halabaly”
Niepubliczne Przedszkole ,,Bajka”
Niepubliczne Przedszkole ,,Zielone Laki”
Niepubliczne Przedszkole Nr 15 ,Misia Uszatka”
. Niepubliczne Przedszkole ,Jacek i Agatka”
. Niepubliczne Przedszkole ,,Pluszaki”
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. Niepubliczne Przedszkole Calineczka
. Publiczne Przedszkole Siéstr Nazaretanek
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. Przedszkole Niepubliczne ,,Bursztynowy Zamek”
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. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja

. Szkota Podstawowa Nr 2 im Jana Pawla II
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. Szkota Podstawowa Nr 8 im. Bohateréw Westerplatte
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. Szkota Podstawowa Nr 17 z Oddziatami Integracyjnymi
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. Niepubliczne Gimnazjum Kaliskiego Stowarzyszenia Oswiatowego ,,Edukator”
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. Zespdt Szkot Techniczno-Elektronicznych — Technikum Nr 4

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Trenerzy biorgcy udziat w Projekcie

1. Dorota Chabelska-Kubat
2. Magdalena Chojnacka

3. Malgorzata Danielak

4. Dariusz Debicki

5. Anna Galant

6. Marta Holeksa

7. Magdalena Iwanowska
8. Malgorzata Juda-Mieloch
9. Iwona Kamiriska

10. Wojciech Kos

11. Malgorzata Kraszkiewicz
12. Elzbieta Marchwacka

13. Beata Michalak

14. Lukasz Mikolajczyk

15. Barbara Milecka

16. Piotr Molenda

17. Ewa Nowel

18. Katarzyna Pakuta-Sobczak
19. Sylwia Pawlak

20. Jolanta Siwak

21. Roman Szalek

22. Irena Wecistek

23. Katarzyna Witek

24. Beata Wloch

25. Maria Wozniak

26. Jarostaw Wujkowski

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc

go systemu dosk

lenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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1. Publiczne Przedszkole Nr 1

SORE -

Przemystaw Manka

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Poszerzenie warsztatu pracy nauczycieli w zakresie wybranych metod aktywizujacych:

metoda ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne,

metoda symboli dZzwickowych wg B. Kaji,

metoda E. Gruszczyk-Kolezyniskiej i E. Zieliriskiej ,Dziecigca matematyka”,
pedagogika zabawy Klanza,

metoda aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss.

Termin Temat Prowadzacy |Ilos¢ godz.
18.02.2014 | Aktywno$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody Beata 4
aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss Michalak
Zagadnienia:

omowienie dzialalnodci Batii Strauss,

przedstawienie cech charakterystycznych metody aktywnego stuchania muzyki wedtug Bazii
Strauss,

recepcja metody Batii Strauss na $wiecie i w Polsce

omoéwienie literatury zwiazanej z metoda Batii Strauss,

przedstawienie réznych sposobéw zapisu akompaniamentu instrumentalnego lub przy pomocy

gestodzwickéw w metodzie Batii Strauss

15.03.2014 | Aktywno$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody Beata 8

aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss Michalak

Zagadnienia:

zapoznanie z prostymi formami muzyki — AB, ABA, rondo

shuchanie wybranych utworéw, wspélne omawianie ich budowy, podkreslanie poszczegdlnych
czgsci przy pomocy gestodzwigkdw,

realizacja ruchowa utworéw zaproponowana przez nauczyciela

improwizacja ruchowa do wybranych utworéw,

tworzenie przez uczestnikédw warsztatéw interpretacji ruchowej odzwierciedlajacej uksztattowa-

nie formalne wybranych utworéw muzycznych

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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27.03.2014 | Aktywno$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody Beata 4

aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss Michalak

Zagadnienia:

wystuchanie i oméwienie budowy formalnej utwordw

improwizowanie ruchu,

improwizowanie i wspélne tworzenie opracowania przy pomocy gestodzwickdw,
odtwarzanie utworéw opracowanych przez Batig Strauss,

poznanie propozycji opracowania utworéw wg pomystéw autoréw polskiej adaptacji metody
Batii Strauss oraz prowadzacej warsztaty

omdéwienie literatury przedmiotu.

5.04.2014 |Pedagogika zabawy — zarys metod aktywizujacych Magdalena 8

Iwanowska

Zagadnienia:

dzialania wstepne, integrujace, na poznanie imion

podréz do Hollywood — cykl zabaw spojonych wspédlna fabula

zabawy z chusta animacyjna

pedagogika zabawy — dyskusja, prezentacja, oméwienie najwazniejszych zasad
zabawy integracyjne, ruchowe, muzyczne, plastyczne

tanice integracyjne

dzialania koricowe, informacja zwrotna, wypelnienie ankiet, rozdanie zaswiadczen

24.04.2014 |Poszerzenie warsztatu pracy nauczycieli Magdalena 4
06.05.2014 |w zakresie metod aktywizujacych Kraszkiewicz 4
Zagadnienia:

Zalozenia systemu ,Edukacja przez ruch”. Rola ruchu w rozwoju dziecka.
Zabawy i rytmiczne ¢wiczenia graficzne: kreglenie kropek, kresek, owali, wiazek,
zygzakéw i fali

Projektowanie scenariusza zaje¢ z wykorzystaniem wybranych elementéw systemu
»Edukacja przez ruch”

KONSULTAC]E:

1 godz. 10.04.2014 Beata Michalak
3 godz. 13.05.2014 Beata Michalak
5 godz. 27.05.2014 Beata Michalak
1 godz. 29.05.2014 Beata Michalak

10

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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2. Publiczne Przedszkole Nr 18 ,,Chatka Puchatka”

SORE - Maciej Michalski

Obszar 23. Jak i po co prowadzi¢ ewaluacje wewnetrzng?

Tworzenie narzedzi do przeprowadzenia ewaluacji wewngtrzne;.
Wskazanie celu ewaluacji i trafnego formutowania pytan kluczowych potrzebnych w jej realizagji.

Przygotowanie do ewaluacji zewngtrznej poprzez dobrze przeprowadzong ewaluacje wewngtrzna.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

01.02.2014 |Jak prowadzi¢ ewaluacj¢ wewnetrzna? Dariusz Debicki
28.02.2014
13.03.2014
22.03.2014
05.04.2014

o o0 W~ A

- Interpretacja Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajacym roz-
porzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego, opublikowane w Dzienniku Ustaw 14 maja 2013 r.

- Planowanie ewaluacji wewngtrznej placéwki oraz zapoznanie si¢ z procedurami przeprowadzania
ewaluadji zewngtrznej zgodnie z projektem ,,Program wzmocnienia efektywnosci systemu nadzoru
pedagogicznego i oceny jakosci pracy szkoly — etap II” realizowanym przez MEN w partnerstwie
z Uniwersytetem Jagielloniskim w ramach III Priorytetu Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki —
Ewaluacja Zewngtrzna w celu wybrania optymalnych zakreséw i procedur badawczych.

- Omoéwienie 12 wymagan — jako zalacznika do w/w rozporzadzenia opisujacych obszary realiza-
qji polityki o$wiatowej pafistwa realizowanych przez szkoly/placéwki funkcjonujace pod Ustawa
o Systemie O$wiaty i odniesienie ich do planowania ewaluacji wewngtrznej placéwki

- Planowanie ewaluacji wewngtrznej placéwki dotyczace zachowania terminéw prowadzonych ba-
dan i ich wstepnej interpretacji

- Dobér grup badawczych oraz innych dziatari badawczych zwiazanych z planowaniem ewaluacji
wewnetrznej

- Narzedzia badawcze w ewaluacji zewnetrznej i mozliwos¢ ich wykorzystania w ewaluacji we-
wnetrznej.

- Formulowanie pytai badawczych w zaleznosci od wybranych wymagan i obszaréw badawczych
prowadzonych w ewaluacji wewngtrznej.

- Prowadzenie badan zwiazanych z zaplanowana ewaluacja wewngetrzng placéwki.

- Analiza i interpretacja danych ilosciowych i jako$ciowych pozyskanych w przeprowadzonych ba-
daniach.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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- Formulowanie wnioskéw i rekomendacji z przeprowadzonego badania.

- Disanie raportu z ewaluacji wewngtrznej

- Planowanie dzialai na kolejny rok szkolny z wykorzystaniem wnioskéw z przeprowadzonej ewa-
luacji wewnetrznej (zewngetrznej) placéwki

- Wybér kolejnych obszaréw badawczych w celu dokonania analizy stanu faktycznego placéwki

i jej funkcjonowania.

KONSULTACJE
5 godz. 25.03.2014 Dariusz Debicki
5 godz. 7.04.2014  Dariusz De¢bicki

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Publiczne Przedszkole Nr 18 ,,Chatka Puchatka”

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



= clw
-r

UNIA EUROFLISKA
K ELIROPEISE] FUNDUST
ROTWOIU REGONALNEGD

’ KAPITAL LUDZKI
MARDDOWA STRATEGLA SPOINOSCI Ka .,';5‘_/

3. Publiczne Przedszkole Nr 19
z Oddziatami Integracyjnymi

SORE - Joanna Dembowa

Obszar: 23. Jak i po co prowadzi¢ ewaluacje wewnetrzng?

Planowanie ewaluacji
Projektowanie ewaluacji wybranych obszaréw dziatania placéwki
Opracowanie wynikéw ewaluagji

Wykorzystanie wynikéw ewaluacji do planowania rozwoju szkoty

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
08.02.2014 |Jak i po co prowadzi¢ ewaluacje wewnetrzna? Dariusz Debicki 8
18.02.2014 4
01.03.2014 8
15.03.2014 8
07.04.2014 4

- Interpretacja Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2013 r. zmieniajacym
rozporzadzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego, opublikowane w Dzienniku Ustaw 14 maja
2013 r.

- Planowanie ewaluacji wewngtrznej placéwki oraz zapoznanie si¢ z procedurami przeprowadzania
ewaluacji zewnetrznej zgodnie z projektem ,,Program wzmocnienia efektywnosci systemu nadzo-
ru pedagogicznego i oceny jakosci pracy szkoly — etap II” realizowanym przez MEN w partner-
stwie z Uniwersytetem Jagielloriskim w ramach IIT Priorytetu Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki — EWALUACJA ZEWNETRZNA w celu wybrania optymalnych zakreséw i procedur
badawczych.

- Omoéwienie 12 wymagan — jako zalacznika do w/w rozporzadzenia opisujacych obszary realizacji
polityki oswiatowej paristwa realizowanych przez szkoly/placéwki funkcjonujace pod Ustawa o Sys-
temie O$wiaty i odniesienie ich do planowania ewaluacji wewngetrznej placéwki.

- Planowanie ewaluacji wewngtrznej placéwki dotyczace zachowania terminéw prowadzonych ba-
dan i ich wstepnej interpretacji

- Dobér grup badawczych oraz innych dziatari badawczych zwiazanych z planowaniem ewaluacji
wewnetrznej.

- Narzedzia badawcze w ewaluacji zewnetrznej i mozliwos¢ ich wykorzystania w ewaluacji we-

wnetrznej.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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- Formulowanie pytanii badawczych w zaleznosci od wybranych wymagan i obszaréw badawczych
prowadzonych w ewaluacji wewngtrznej.

- Prowadzenie badan zwiazanych z zaplanowana ewaluacja wewnetrzng placéwki.

- Analiza i interpretacja danych ilosciowych i jakosciowych pozyskanych w przeprowadzonych ba-
daniach.

- Formulowanie wnioskéw i rekomendacji z przeprowadzonego badania.

- Disanie raportu z ewaluacji wewngtrznej

- Planowanie dziatari na kolejny rok szkolny z wykorzystaniem wnioskéw z przeprowadzonej ewa-
luacji wewnetrznej (zewngetrznej) placéwki.

- Wybér kolejnych obszaréw badawczych w celu dokonania analizy stanu faktycznego placéwki

i jej funkcjonowania.

KONSULTACJE
5 godz. 13.03.2014 Dariusz Debicki
5 godz. 16.04.2014 Dariusz Debicki

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Publiczne Przedszkole Nr 19 z Oddziatami Integracyjnymi

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

17



18

KAPITAL LUDZKI

= clw
b

(—r’L v UNIA EUROPLISKA

,.-""‘?- m ELHROPE 150 FUNDUSZ

MARDDOWA STRATEGLA SPOMOSCI T ROTWOIU REGONALNEGD
Ka iz

4. Publiczne Przedszkole Nr 21 ,,Ekoludek”

SORE — Przemystaw Manka

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Poszerzenie warsztatu pracy nauczycieli w zakresie wybranych metod aktywizujacych:

metoda Orffa i Labana,
pedagogika zabawy Klanza,
aktywno$¢ muzyczno-ruchowa dzieci — na podstawie metody aktywnego stuchania muzyki wg

Batii Strauss, metoda Kniessow.

Termin Temat Prowadzacy Ilos¢ godz.
03.02.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki — | Roman Szatek 8
24.02.2014 | System Carla Orffa inspiracjg do dziatari tworczych 4

dziecka — Ekspresja instrumentalna.

Przedstawienie gléwnych zatozeri systemu Carla Orffa.

Instrumentarium Orffa — realizacja zadan techniczno — wykonawczych.

Rodzaje instrumentéw, budowa, zadania techniczno-wykonawcze.

Sposoby stosowania gry na instrumentach perkusyjnych w piosenkach dziecigcych, zabawach
dydaktycznych, utworach instrumentalnych i literackich.

Zadania twércze integrujace gre na instrumentach z elementami werbalnymi — ilustracja tresci
pozamuzycznych i literackich w utworach.

Nauka improwizowania i akompaniamentu.

Realizacja zadan rozwijajacych inwencje twércza i pamigé muzyczng

31.03.2014 | Aktywnos$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody | Beata Michalak 4
08.04.2014 |aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss 4
28.04.2014 4

Stuchanie muzyki w edukacji przedszkolnej a aktywnos¢ twércza

Podstawy teoretyczne metody Batii Strauss

Recepcja metody Batii Strauss w Polsce

Zapoznanie z propozycjami aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss

Zapoznanie z prostymi formami muzyki — AB, ABA, rondo, wariacje

Aktywne stuchanie muzyki w polaczeniu z aktywnoscia ruchowa

Aktywne stuchanie muzyki w polaczniu z gra na instrumentach perkusyjnych

Aktywne stuchanie muzyki z wykorzystaniem przedmiotéw codziennego uzytku (kubeczki po
jogurtach, puszki, butelki po napojach, gazety).

Tworzenie przez uczestnikéw warsztatéw interpretacji ruchowej, przy pomocy gestodzwickéw,
instrumentéw i przedmiotéw codziennego uzytku.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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5.04.2014 | Pedagogika zabawy — zarys metod aktywizujacych Magdalena 8
Ilwanowska

- wspdlne przezywanie i odkrywanie zabawy

- uczestnictwo w dziataniach budujacych wspélpracg i przyjazng atmosfere bez rywalizacji

- przekazywanie tresci poprzez oddziatywanie na rézne zmysty

- poznanie taricéw integracyjnych oraz zabaw do wykorzystania w pracy z grupa

- zapoznanie z dziataniami opartymi na gléwnych zatozeniach pedagogiki zabawy

- zapoznanie z podstawowymi informacjami dotyczacymi genezy PSPIA KLANZA, miejscem
powstania, zalozycielka Stowarzyszenia w Polsce

- przyblizenie zasad pedagogiki zabawy

KONSULTACJE

5godz. 6.03.2014 Roman Szalek
2 godz. 6.05.2014 Beata Michalak
3 godz. 13.05.2014 Beata Michalak

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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5. Publiczne Przedszkole Nr 27 ,,Rados¢”

SORE - Joanna Dembowa

Obszar 13. Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych —
bezpieczny Internet

Obstuga dziennika elektronicznego w przedszkolu.

Tworzenie prezentacji multimedialnych dla matych dzieci.

Obstuga strony internetowej przedszkola (wgrywanie, $ciaganie plikéw — filmy, zdjecia, muzyka).
Prawa autorskie w Internecie.

TIK w pracy z rodzicami (platforma przedszkola).

Termin Temat Prowadzacy Ilos¢ godz.
3.02.2014 | Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych — Wojciech Kos 3
4.02.2014 |bezpieczny Internet .
5.02.2014 .
6.02.2014 .

- Obstuga zestawu multimedialnego (polaczenie i uruchomienie).
- Zasady tworzenia prezentacji (przyktady dobre i zte, wyklad).

- Tekst, grafika i zdjgcia (umieszczanie tekstu i obrazéw w prezentacji).

- Filmy i dzwicki (wstawianie filméw i dzwickédw do prezentacji, podkiad dzwickowy dla calej pre-

zentacji, muzyka w danym momencie).

- Animowanie obiektéw (ruch obiektéw na slajdzie, pojawianie si¢ obiektéw na slajdzie).

- Przejscia migdzy slajdami (atrakcyjne efekty przejscia pomigdzy poszczegélnymi slajdami).

- Zlozone animacje (zaawansowane wykorzystanie animacji — ruch wzdtuz krzywej).

- Obroébka zdjg¢ cyfrowych na potrzeby prezentacji — GIMP, aparat cyfrowy (zmniejszanie, kadro-
wanie, poprawianie jakosci, retusz, fotomontaz, zapisywanie w réznych formatach, gify animo-

wane).

- Obrébka zdje¢ cyfrowych na potrzeby strony WWW — GIMP, aparat cyfrowy.

- Kamera filmowa w przedszkolu (krecenie klipéw, montaz w programie do obrébki filméw).

- Przygotowanie podkiadu dzwickowego do filmu — rejestrator dzwigku, mikrofon, glosnik.

- Prawo autorskie — licencje Creative Commons (uzytek whasny, uzytek dozwolony, licencje otwarte).
- Dobieranie danych z internetu (wyszukiwanie informacji, materialéw dydaktycznych i ich zapisy-

wanie na dysku — teksty, zdjecia, dZzwigki, filmy).
- Ciekawe strony internetowe dla przedszkoli.

- Przygotowanie materialéw na strong internetowa.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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- Aktualizowanie strony internetowe;.
- Wykorzystanie mediéw spotecznych w pracy przedszkola.
- Bezpieczenistwo dzieci w sieci.

- Duziennik elektroniczny w pracy przedszkola.

KONSULTACJE
5 godz. 21.02.14.00  Wojciech Kos
5 godz. 13.03.2014  Wojciech Kos

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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6. Publiczne Przedszkole Nr 30 ,,Krasnala Hatabaty”

SORE - Jolanta Jaruszewska

Obszar 6. Oferta edukacyjna droga do wilasciwej realizacji
podstawy programowej

Ewaluacja podstawy programowej w przedszkolu
Oferta edukacyjna przedszkola
Nowatorskie metody pracy z dzie¢mi, np.
zastosowanie elementéw metody dobrego startu w usprawnianiu funkeji percepcyjno-motorycznych
- jak pobudza¢ wewngetrzng aktywnos¢ dziecka przedszkolnego wykorzystujac metode aktywnego

stuchania muzyki wg Batii Strauss

Termin Temat Prowadzacy Ilos¢ godz.

15.02.2014 |Roz$piewane, roztariczone, rozbawione przedszkole — | Beata Wfoch 8
tarice i zabawy na rézne uroczystosci przedszkolne.

Szkolenie Klanzy

- Metoda pedagogiki zabawy.
- Realizacja zabaw muzycznych, plastycznych, tanecznych w przedszkolu.

22.03.2014 |Ewaluacja Podstawy Programowej Wychowania Beata Wtloch 8
Przedszkolnego

- Struktura Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego

- Szczegblowy zakres obowiazkéw nauczyciela.

- Role nauczyciela.

- Realizacja Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego w obszarze XIII — oméwienie zasto-
sowania zabaw w zaleznosci od wieku dziecka z wykorzystaniem réznorodnych materiatéw i pomocy

- Monitorowanie Podstawy Programowej Wychowania Przedszkolnego

29.03.2014 | Aktywnoé¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody|Beata Michalak 8
aktywnego stuchania muzyki wedlug Batii Strauss

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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- Shluchanie muzyki w edukacji przedszkolnej a aktywnos¢ twércza

- DPodstawy teoretyczne metody Batii Strauss

- Recepcja metody Batii Strauss w Polsce

- Zapoznanie z propozycjami aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss

- Zapoznanie z prostymi formami muzyki — AB, ABA, rondo, wariacje

- Aktywne stuchanie muzyki w polaczeniu z aktywnoscia ruchowa

- Aktywne stuchanie muzyki w polaczniu z gra na instrumentach perkusyjnych

- Aktywne stuchanie muzyki z wykorzystaniem przedmiotéw codziennego uzytku (kubeczki po
jogurtach, puszki, butelki po napojach, gazety).

- Tworzenie przez uczestnikéw warsztatéw interpretacji ruchowej, przy pomocy gestodzwickéw,

instrumentéw i przedmiotdéw codziennego uzytku.

26.04.2014 |, Oferta edukacyjna droga do whasciwej realizacji Beata Wtoch 8
podstawy programowe;”

- Zasady tworzenia bardzo dobrej oferty edukacyjnej przedszkola

- Dobre praktyki ofert edukacyjnych przedszkoli.

- Oferta edukacyjna umozliwia realizacj¢ podstawy programowej — istota wymagania.

- Jak promowac¢ przedszkole dzigki ofercie edukacyjnej

- Jak wzbogaca¢ oferte edukacyjng przedszkola, aby podnie$¢ jako$¢ pracy przedszkola i da¢ szan-
se wszystkim dzieciom na wykorzystanie ich mozliwosci

- Jak dostosowa¢ plany pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej do podstawy programo-
wej w kontekscie potrzeb dzieci.

- Jak opracowa¢ autorskie programy nauczania

- Procedury wdrazania innowacji pedagogicznych

KONSULTACJE
6 godz. 17.06.2014  Beata Wloch
4 godz. 18.06.2014 Beata Wloch

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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7. Nie

publiczne Przedszkole ,,Bajka”

SORE - Joanna Dembowa

Obszar

7. Wspieranie pracy wychowawcow klas — bezpieczna szkota

Warsztaty dla nauczycieli w zakresie metod pracy z grupa dzieci w wieku przedszkolnym.

Zabawy integracyjne — przeciwdziatanie wykluczeniu.

Radzenie sobie z emocjami (dzieci i nauczyciele).

Wypracowywanie kontraktéw w grupie.

Sposoby reagowania wychowawcy w sytuacjach trudnych.

Bezpieczeistwo fizyczne i psychiczne dziecka w przedszkolu.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
06.02.2014 | Wspieranie pracy wychowawcéw klas — bezpieczna Magdalena 8
22.03.2014 |szkota Chaojnacka 8

Warsztaty dla nauczycieli w zakresie metod pracy z grupa dzieci w wieku przedszkolnym
Zabawy integracyjne — przeciwdzialanie wykluczeniu
Bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne dziecka w przedszkolu

7.02.2014 | Wspieranie pracy wychowawcéw przedszkola — Jolanta Siwak 8

bezpieczne przedszkole

Co to jest wychowanie?

Granice w wychowaniu — kontrakty grupowe.

Warto$ci fundamentem wychowania.

Uczucia i emocje — jak sobie z nimi radzi¢.

Jak poméc dziecku, by radzito sobie z wlasnymi emocjami?
Metody zachecenia dziecka do wspétpracy.

28.03.2014 | Wspieranie pracy wychowawcéw przedszkola — Jolanta Siwak 4
08.04.2014 |bezpieczne przedszkole 4

Diagnoza sytuacji wychowawczej w przedszkolu.

Praca zespoléw nauczycielskich w przedszkolu — wykorzystanie analizy sytuacji problemowych
do wdrozenia innowacji pedagogicznych w przedszkolu.

Jak poméc dziecku, by radzito sobie z wlasnymi emocjami ?

Metody zachecenia dziecka do wspétpracy.

Uwalnianie dziecka od etykietek.

Monitorowanie realizacji przyjetych strategii.

Autoewaluacja pracy wychowawcy.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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5 godz. 24.04.2014 Magdalena Chojnacka
5 godz. 27.05.2014 Jolanta Siwak

Niepubliczne Przedszkole ,,Bajka”
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8. Niepubliczne Przedszkole ,,Zielone Laki”

SORE - Joanna Dembowa

Obszar 13. Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych —
bezpieczny Internet

Obstuga dziennika elektronicznego w przedszkolu.

Tworzenie prezentacji multimedialnych dla matych dzieci.

Obstuga strony internetowej przedszkola (wgrywanie, $ciaganie plikéw — filmy, zdjecia, muzyka).
Prawa autorskie w Internecie.

TIK w pracy z rodzicami (platforma przedszkola).

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

15.02.2014 | Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych — Wojciech Kos
17.02.2014 | bezpieczny Internet
01.03.2014
06.03.2014
18.03.2014
27.03.2014

B R 0 W

- Prawo autorskie — licencje Creative Commons (uzytek wiasny, uzytek dozwolony, licencje otwarte).

- Bezpieczenistwo dzieci w sieci.

- DPobieranie danych z internetu (wyszukiwanie informacji, materiatéw dydaktycznych i ich zapi-
sywanie na dysku — teksty, zdjecia, dzwigki, filmy).

- Zasady tworzenia prezentacji (przyklady dobre i zte, wyklad).

- Tekst, grafika i zdjecia (umieszczanie tekstu i obrazéw w prezentacji).

- Filmy i dzwigki (wstawianie filméw i dzwigckéw do prezentacji, podkiad dzwickowy dla calej
prezentacji, muzyka w danym momencie).

- Animowanie obiektéw (ruch obiektéw na slajdzie, pojawianie si¢ obiektéw na slajdzie).

- Przejécia migdzy slajdami (atrakeyjne efekty przejscia pomiedzy poszczegdlnymi slajdami).

- Zlozone animacje (zaawansowane wykorzystanie animacji — ruch wzdtuz krzywej).

- Obsluga zestawu multimedialnego (polaczenie i uruchomienie).

- Obrébka zdje¢ cyfrowych na potrzeby prezentacji — GIMD, aparat cyfrowy (zmniejszanie, kadrowa-
nie, poprawianie jakosci, retusz, fotomontaz, zapisywanie w réznych formatach, gify animowane).

- Obrébka zdje¢ cyfrowych na potrzeby strony WWW — GIMP, aparat cyfrowy.

- Kamera cyfrowa w przedszkolu (krecenie klipéw, montaz w programie do obrébki filméw).

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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- Przygotowanie podkiadu dzwickowego do filmu — rejestrator dzwicku, mikrofon, glosnik.
- Ciekawe strony internetowe dla przedszkoli.

- Przygotowanie materialéw na strong internetowa.

- Aktualizowanie strony internetowe;.

- Wykorzystanie mediéw spotecznych w pracy przedszkola.

- Duziennik elektroniczny w pracy przedszkola.

KONSULTACJE
5godz. 12.03.2014 Wojciech Kos
5 godz. 25.03.2014 Wojciech Kos

Niepubliczne Przedszkole ,,Zielone taki”
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9. Niepubliczne Przedszkole Nr 15 ,,Misia Uszatka”

SORE -

Obszar

Przemystaw Manka

3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Poszerzenie warsztatu pracy nauczycieli w zakresie wybranych metod aktywizujacych:

- metoda aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss

- pedagogika zabawy Klanza
Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
15.03.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki — | Roman Szatek 8

System Carla Orffa inspiracja do dziatari twérczych
dziecka — ekspresja instrumentalna.

Przedstawienie gléwnych zatozen systemu Carla Orffa.

Instrumentarium Orffz — realizacja zadan techniczno-wykonawczych. Rodzaje instrumentéw,
budowa, zadania techniczno-wykonawcze.

Sposoby stosowania gry na instrumentach perkusyjnych w piosenkach dziecigcych, zabawach
dydaktycznych, utworach instrumentalnych i literackich.

Zadania twércze integrujace gre na instrumentach z elementami werbalnymi — ilustracja tresci
pozamuzycznych i literackich w utworach.

Nauka improwizowania i akompaniamentu.

Realizacja zadan rozwijajacych inwencj¢ twércza i pamigé muzyczna: realizacja éwiczen z zakre-
su barwy, artykulacji w muzyce, tworzenie statego tempa w ¢wiczeniach i schematach rytmicz-
nych, zmiany dynamiczne oraz tempa — realizacja ugrupowan wartosci rytmicznych w réznych

tempach przez kilku grajacych, granie motywdéw rytmicznych w formie echa.

5.04.2014

Pedagogika zabawy — zarys metod aktywizujacych Magdalena 8
Iwanowska

wspolne przezywanie i odkrywanie zabawy

uczestnictwo w dzialaniach budujacych wspélprace i przyjazna atmosfere bez rywalizacji
przekazywanie tresci poprzez oddzialywanie na rézne zmysty

poznanie taficéw integracyjnych oraz zabaw do wykorzystania w pracy z grupa

zapoznanie z dzialaniami opartymi na gtéwnych zalozeniach pedagogiki zabawy

zapoznanie z podstawowymi informacjami dotyczacymi genezy PSPiA KLANZA, miejscem
powstania, zalozycielkg Stowarzyszenia w Polsce

przyblizenie zasad pedagogiki zabawy

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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26.04.2014

Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki. | Katarzyna 8
Poszerzenie warsztatu pracy nauczycieli w zakresie Witek

wybranych metod aktywizujacych.

- Zapoznanie si¢ z systemem Edukacja przez ruch

- Przykladowe zajecia w oparciu o w/w system

- Charakterystyka prowadzenia zajeé

- Proste techniki skladania origami

06.05.2014
13.05.2014

Aktywno$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody | Beata Michalak
aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss

- Shluchanie muzyki w edukacji przedszkolnej a aktywnos¢ twércza

- Podstawy teoretyczne metody Batii Strauss

- Recepcja metody Batii Strauss w Polsce

- Zapoznanie z propozycjami aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss

- Zapoznanie z prostymi formami muzyki — AB, ABA, rondo, wariacje

- Aktywne stuchanie muzyki w polaczeniu z aktywnoscia ruchowa

- Aktywne stuchanie muzyki w polaczniu z gra na instrumentach perkusyjnych

KONSULTACJE
5 godz. 16.04.2014  Roman Szalek
5 godz. 15.05.2014  Beata Michalak
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10. Niepubliczne Przedszkole ,,Jacek i Agatka”

SORE — Przemystaw Manka

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Poszerzenie

warsztatu pracy nauczycieli w zakresie wybranych metod aktywizujacych:

- pedagogika zabawy Klanza, Edukacja przez ruch wg Doroty Dziamskiej

- metoda aktywnego stuchania muzyki wg Batii Strauss

- metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
7.02.2014 | Aktywno$¢ muzyczno-ruchowa na podstawie metody | Beata Michalak 4
8.02.2014  |aktywnego shuchania muzyki wedtug Batii Strauss 8
1.03.2014 8

Stuchanie muzyki w edukacji przedszkolnej a aktywnos¢ twércza

Podstawy teoretyczne metody Batii Strauss

Recepcja metody Batii Strauss w Polsce

Zapoznanie z propozycjami aktywnego stuchania muzyki wg Barii Strauss

Zapoznanie z prostymi formami muzyki — AB, ABA, rondo, wariacje

Aktywne stuchanie muzyki w polaczeniu z aktywnoscia ruchowa

Aktywne stuchanie muzyki w polaczniu z gra na instrumentach perkusyjnych

Aktywne stuchanie muzyki z wykorzystaniem przedmiotéw codziennego uzytku (kubeczki po
jogurtach, puszki, butelki po napojach, gazety).

Tworzenie przez uczestnikéw warsztatow interpretacji ruchowej, przy pomocy gestodzwickow,

instrumentéw i przedmiotéw codziennego uzytku.

28.02.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki — | Roman Szatek 4

System Carla Orffa inspiracja do dziatai twérezych

dziecka — ekspresja instrumentalna.
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Przedstawienie gléwnych zalozeni systemu Carla Orffa.

Instrumentarium Orffz — realizacja zadan techniczno-wykonawczych. Rodzaje instrumentéw,
budowa, zadania techniczno-wykonawcze.

Sposoby stosowania gry na instrumentach perkusyjnych w piosenkach dziecigcych, zabawach
dydaktycznych, utworach instrumentalnych i literackich.

Zadania twércze integrujace gre na instrumentach z elementami werbalnymi — ilustracja tresci
pozamuzycznych i literackich w utworach.

Nauka improwizowania i akompaniamentu.

Realizacja zadan rozwijajacych inwencje twércza i pamigé muzyczna: realizacja éwiczen z zakre-
su barwy, artykulacji w muzyce, tworzenie stalego tempa w ¢éwiczeniach i schematach rytmicz-
nych, zmiany dynamiczne oraz tempa — realizacja ugrupowan wartosci rytmicznych w réznych

tempach przez kilku grajacych, granie motywéw rytmicznych w formie echa.

5.04.2014

Pedagogika zabawy — zarys metod aktywizujacych Magdalena 8
Iwanowska

wspolne przezywanie i odkrywanie zabawy

uczestnictwo w dziataniach budujacych wspétprace i przyjazna atmosfere bez rywalizacji
przekazywanie tresci poprzez oddzialywanie na rézne zmysty

poznanie taficéw integracyjnych oraz zabaw do wykorzystania w pracy z grupa

zapoznanie z dzialaniami opartymi na gtéwnych zalozeniach pedagogiki zabawy

zapoznanie z podstawowymi informacjami dotyczacymi genezy PSPiA KLANZA, miejscem
powstania, zalozycielkg Stowarzyszenia w Polsce

przyblizenie zasad pedagogiki zabawy

KONSULTACJE

1 go

dz. 8.03.2014 Beata Michalak

5godz. 6.05.2014 Roman Szalek

4 go

dz. 29.05.2014 Beata Michalak
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11. Niepubliczne Przedszkole ,,Pluszaki”

SORE — Lech Moryksiewicz

Obszar 17. Nauczyciel 45+

Warsztaty tematyczne dla nauczycieli w zakresie komunikacji interpersonalnej (zwlaszcza relacji

z rodzicami), radzenia sobie w sytuacjach stresowych, asertywnosci.

Zapoznanie si¢ z urzadzeniami multimedialnymi (rzutnik) oraz mozliwosciami wykorzystania zasobéw

Internetu i programéw komputerowych.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
20.02.2014 | Aktualizacja umiejetnosci w zakresie pracy Wojciech Kos 4
27.02.2014 |* urzadzeniami multimedialnymi 4
20.03.2014 4
24.04.2014 4
30.04.2014 4

licencje otwarte).

- Bezpieczenistwo dzieci w sieci.

- Komunikacja elektroniczna.

- Prezentacje w Prezi

- Prawo autorskie — licencje Creative Commons (uzytek whasny, uzytek dozwolony,

- Praktyczne informacje dotyczace obshugi multimediéw.
- Propozycje wykorzystania zasobéw internetowych do pracy i zabawy z dzie¢mi w przedszkolu —

przykladowe strony internetowe z programami edukacyjnymi.

- Programy do przygotowania ¢wiczeni interaktywnych

01.04.2014 |Nauczyciel 45+ Katarzyna 4
10.04. 2014 Pakufa-Sobczak 4
15.04. 2014 4

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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- Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w swietle nowych przepiséw praw o$wiato-
wego — procedury

- Diagnoza i rozpoznanie potrzeb uczniéw, w tym diagnoza funkcjonalna

- Identyfikowanie mozliwosci psychofizycznych i rozpoznawanie trudnosci oraz okreslenie spe-
cjalnych potrzeb edukacyjnych (mocne i stabe strony dziecka)

- Wspdlpraca z rodzicami

- Jak rozmawia¢ z rodzicami?

- Funkcje przedszkola wobec rodzicéw

- Kompetencje nauczyciela

- Syndrom wypalenia zawodowego — rozpoznawanie, przeciwdzialanie.

KONSULTACJE
5godz. 18.03.2014 Kartarzyna Pakula-Sobczak
5godz. 7.05.2014 Katarzyna Pakuta-Sobczak

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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12. Ni

SORE -

Obszar

epubliczne Przedszkole ,,Calineczka”

Ewa Kaniecka

3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Kinezjologia edukacyjna Paula E. Dennisona

Metoda Marii Montessori

Metoda Weroniki Scherborne w pracy przedszkola

Edukacja przez ruch
Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
15.02.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki | Marta Holeksa 8

Kinezjologia edukacyjna Paula E. Dennisona — gimnastyka mézgu
Metoda Marii Montessori

Metoda Weroniki Sherborne w pracy przedszkola

Edukacja przez ruch Doroty Dziamskiej

22.03.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki | Jolanta Siwak
26.04.2014 8

Wychowanie a motywacja.

Granice w wychowaniu — kontrakty grupowe, normy przedszkolne a motywacja dzieci.
Warto$ci fundamentem wychowania i motywowania dzieci do nauki.

Uczucia i emocje — ich wplyw na motywacje dziecka.

Jak poméc dziecku, by radzito sobie z wlasnymi emocjami?

Metody motywowania dziecka do wspélpracy.

5.04.2014

Pedagogika zabawy — zarys metod aktywizujacych Magdalena 8
Iwanowska

wspolne przezywanie i odkrywanie zabawy

uczestnictwo w dziataniach budujacych wspdlprace i przyjazng atmosfere bez rywalizacji
przekazywanie tresci poprzez oddzialywanie na rézne zmysty

poznanie taficéw integracyjnych oraz zabaw do wykorzystania w pracy z grupa

zapoznanie z dzialaniami opartymi na gtéwnych zalozeniach pedagogiki zabawy

zapoznanie z podstawowymi informacjami dotyczacymi genezy PSPiA KLANZA, miejscem po-
wstania, zatozycielka Stowarzyszenia w Polsce

przyblizenie zasad pedagogiki zabawy

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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KONSULTACJE
5 godz. 26.04.2014  Jolanta Siwak
5 godz. 10.06.2014  Jolanta Siwak

Niepubliczne Przedszkole ,,Calineczka”
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13. Publiczne Przedszkole Siostr Nazaretanek

SORE - Jolanta Jaruszewska

Obszar 16. Rodzice sg partnerami szkoly.

- Jak wspétpracowac z rodzicami w przedszkolu
- Ewaluacja wewngtrzna — jak dobrze przygotowac si¢ do zadan wynikajacych z nowego rozporza-
dzenia o nadzorze pedagogicznym — wymaganie: Rodzice sa partnerami przedszkola

- Trening rozwoju umiejetnosci interpersonalnych

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

1.02.2014 |Rodzice sa partnerami przedszkola Jolanta Siwak 8

- Sposoby badania potrzeb, zbierania i pozyskiwania opinii rodzicéw na temat pracy nauczyciela
oraz na temat pracy przedszkola.
- Podstawy prawne regulujace prawa i obowiazki rodzicéw.
- Formy i metody spotkan z rodzicami,
* zasady dobrego spotkania z rodzicami,
* mozliwo$¢ zastosowania metod aktywizujacych podczas spotkari z rodzicami;
* psychoedukacja dla rodzicéw sposobem na wspieranie rodzicéw w wychowaniu — przyklady

dobrych prakeyk
- Skuteczna komunikacja podstawa dobrej wspdtpracy
22.03.2014 |Ewaluacja wewngtrzna — jak dobrze przygotowac si¢ do | £ ukasz 8
zadan wynikajacych z nowego rozporzadzenia Mikotajczyk

o nadzorze pedagogicznym.
Wymaganie: Rodzice sa partnerami przedszkola

- Wyjasnienie istoty ewaluacji

- Oméwienie strony www. npseo.pl

- Zasady prowadzenia ewaluacji wewngtrznej w przedszkolach

- Nowe kryteria oceny pracy przedszkoli

- Rola rodzicéw w ewaluacji przedszkola

- Jak dobrze spelnia¢ wymaganie 9 ,Rodzice sg partnerami przedszkola”

- Poszerzenie istniejacych juz form wspdtpracy miedzy przedszkolem i rodzicami-opracowanie
katalogu form

- Jak angazowa¢ Rad¢ Rodzicéw w zycie przedszkola.

- Przyklady dobrych praktyk efektywnej wspétpracy przedszkoli i rodzicéw

- Opracowanie narzedzi do ewaluacji wewngtrznej do wymagania ,Rodzice sa partnerami przedszkola”

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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05.04.2014

Rodzice sa partnerami przedszkola

Irena Wecistek 8

- Umiejgtnosci interpersonalne a kompetencje spoteczne

- Skuteczna komunikacja — aktywne stuchanie

- Asertywnosé¢

- Konflikt — rodzaje, zrédta, przyczyny.

- Metody rozwiazywania konfliktéw — negocjacja, mediacja

- Efektywna informacja zwrotna

- Trudne rozmowy z rodzicami

- Kompetencje nauczyciela

- Wypalenie zawodowe

17.05.2014

Rodzice sa partnerami przedszkola

Irena Wecistek 8

- Specjalne potrzeby edukacyjne — charakterystyka

- Diagnoza i rozpoznanie potrzeb dzieci

- Identyfikowanie mozliwosci psychofizycznych i rozpoznawanie trudnosci oraz okreslenie spe-

cjalnych potrzeb edukacyjnych (' mocne i stabe strony dziecka)

- Calosciowe zaburzenia rozwoju dzieci — klasyfikacja, a trudnosci wychowawcze

- Model pracy z dzieckiem z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z ADHD (nadpobudli-

wym psychoruchowo)

- Ocena efektywnosci pracy z uczniem z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego

- Procedury postepowania w sytuacjach trudnych

- Kompetencje nauczyciela

KONSULTACJE

5 godz.
5 godz.

22.04.2014 Jolanta Siwak
6.05.2014  Irena Wcisltek

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc

go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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14. Przedszkole Niepubliczne ,,Bursztynowy Zamek”

SORE - Jolanta Jaruszewska

Obszar 12. Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Funkcjonowanie dzieci zaburzonych w grupie przedszkolnej

Zastosowanie elementéw Metody Dobrego Startu w usprawnianiu funkgji percepcyjno-motorycznych

Muzykoterapia z elementami eytmiki dla dzieci nadpobudliwych psychoruchowo

Edukacyjne, wychowawcze i terapeutyczne wartosci pedagogiki zabawy

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
01.02.2014 |Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami Irena Wcistek 8
22.02.2014 | edukacyjnymi 8

- Specjalne potrzeby edukacyjne — charakeerystyka

wego — procedury

(nadpobudliwym psychoruchowo)

- Procedury postepowania w sytuacjach trudnych
- Wspdtpraca z rodzicami
- Kompetencje nauczyciela

- Diagnoza i rozpoznanie potrzeb uczniéw, w tym diagnoza funkcjonalna

cjalnych potrzeb edukacyjnych (' mocne i stabe strony dziecka)
- Calosciowe zaburzenia rozwoju dzieci — klasyfikacja, a trudnosci wychowawcze
- Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia.
- Tworzenie Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego
- Model pracy z dzieckiem z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z ADHD

- Ocena efektywnosci pracy z uczniem z orzeczeniem do ksztalcenia specjalnego

- Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $wietle nowych przepiséw praw oswiato-
- Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych w $wietle nowych przepiséw prawa oswiatowego

- Identyfikowanie mozliwosci psychofizycznych i rozpoznawanie trudnosci oraz okreslenie spe-

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu dosk

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

lenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

45



KAPITAL LUDZKI rr’( Y K Pt -
MARDDOWS STRATEGLA SPOMOSCI ,-"'",b- ’I’l m ROZWOIL REGONALNEGO

08.03.2014 |Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami Dorota 8
edukacyjnymi Chabelska-Kubat

- Jak jest, jak powinno by¢? — okreslenie potrzeb i oczekiwan grupy szkoleniowej.
- Rodzaje zaburzen wséréd dzieci i mlodziezy.
- Uczen uposledzony w stopniu lekkim, autyzm — charakterystyka.
- Karta obserwacji dziecka — praca w grupie.
- Jak zaplanowa¢ rozwéj dziecka z danym zaburzeniem — jak napisa¢ dobry program terapeutyczny
- Sposoby postgpowania z dzieckiem zaburzonym psychicznie w grupie przedszkolnej, metody
i formy pracy terapeutyczne;j.
- Jak rozmawiad i wspétpracowad z rodzicem dziecka zaburzonego? — lista propozycji.
- Aktywne stuchanie — narzedzia.

- Ewaluacja zajec.

5.04.2014 | Zastosowanie elementéw Metody Dobrego Startu | Dorota 8
w usprawnianiu funkcji percepcyjno-motorycznych | Chabelska-Kubat

- Przedstawienie kontekstu teoretycznego MDS

- Zapoznanie z rodzajami i przebiegiem ¢wiczen.

- Zastosowanie MDS w rehabilitacji i profilakeyce

- Wskazéwki dotyczace prowadzenia éwiczen.

- Cwiczenia stuchowo-ruchowo-wzrokowe na woreczkach motoryki matej i duzej.
- Opracowanie kilkunastu piosenek i wzoréw graficznych.

- Wykorzystanie MDS w muzycznej edukacji elementarne;.

- Przedstawienie scenariusza zaj¢¢ z odpowiednimi zestawami ¢wiczert do MDS.

- Cwiczenia aktywizujace psychoruchowo.

KONSULTACJE
2 godz. 1.04.2014 Irena Wecistek
3 godz. 30.04.2014 Dorota Chabelska-Kubat
2 godz. 13.05.2014 Irena Wecistek
3 godz. 7.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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Przedszkole Niepubliczne ,,Bursztynowy Zamek”
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15. Przedszkole Niepubliczne ,,Szczesliwa Trzynastka”

SORE -

Jolanta Jaruszewska

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Jak motywowa¢ do nauki i zabawy dziecko w wieku przedszkolnym

gimnastyka Tworcza Labana
zabawy twércze K. Orffa
warsztaty Sherborn II stopnia — Metody Ruchu Rozwijajacego

warsztaty, metoda kinezjologii Dennisona I stopnia

metody Klanzy, w tym — ,Dziecko trudne — jak postawa nauczyciela wptywa na funkcjonowanie

dziecka i grupy.”

Termin Temat

Prowadzacy

Ilo$¢ godz.

8.02.2014 | Ekspresyjna aktywnos¢ twércza dzieci przedszkolnych — | Marta Holeksa
13.03.2014 |aktywne stuchanie muzyki i ruch stymulowany muzyka
14.03.2014
18.03.2014
24.03.2014
01.04.2014
02.04.2014

N N N S SN SN o)

Cze$¢ teoretyczna

Charakterystyka metod, technik i narzedzi dydaktycznych stanowiacych podstawe dziatania

szkoleniowego

Cze$¢ warsztatowa

Elementy rytmiki E. Jacques’a-Dalcroze’a

Elementy zaj¢¢ muzyczno-ruchowy wedtug metody/systemu C. Orffa

Elementy zaj¢¢ muzyczno-ruchowy wedlug metody B. Strauss

Elementy gimnastyki ekspresyjnej wedlug metody R. Labana i jego kontynuatorki W. Sherborne

Elementy edukacji przez ruch D. Dziamskiej

O$mieli¢ niesmialos¢, rozwaznie przeméc wstyd muzyka-ruch-teatr w pracy z dzieckiem nie-

$mialym i wstydliwym

KONSULTACJE
5 godz. 30.04.2014 Marta Holeksa
5godz. 12.05.2014 Marta Holeksa

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




Przedszkole Niepubliczne ,,Szczesliwa Trzynastka”
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16. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Konstytucji 3 Maja

SORE - Jolanta Jaruszewska

Obszar 5. Wykorzystanie EWD w ewaluacji wewnetrznej szkoty

Jak opracowywac i odczytywad wyniki

Jak oblicza¢ EWD, praca z kalkulatorem EWD

Jaki wplyw ma EWD na ewaluacj¢ pracy nauczyciela

Jaki wptyw ma EWD na podniesienie wynikéw nauczania
Jak wplywa EWD na podniesienie jakosci pracy szkoly
Jak ustali¢ kierunki pracy szkoly w oparciu o EWD

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
03.02.2014 | Edukacyjna warto$¢ dodana miarg efektywnosci Elzbieta 8
18.02.2014 | pracy szkoly Marchwacka

- Edukacyjna Warto$¢ Dodana — miarg efektywnosci nauczania w szkole
- Metody oceny efektywnosci nauczania w szkole podstawowej.

- Tendencja rozwojowa szkoly.

- EWD trzyletnie wskazniki gimnazjalne, EWD trzyletnie wskazniki maturalne.
- Kalkulator EWD 100.
- Planowanie dziataii na podstawie analizy EWD.

- Analiza wynikéw egzaminéw zewngetrznych dowolnej szkoly z wykorzystaniem EWD.

24.03.2014 | Wspdlpraca nauczycieli w prowadzeniu proceséw tukasz 8
19.05.2014 |edukacyjnych. Ewaluacja w pracy nauczycieli Mikoftajczyk 8

- Praca zespotowa nauczycieli

- Komunikacja interpersonalna

- Jak radzié sobie ze stresem?

- Procesy edukacyjne. Cechy procesu edukacyjnego.

- Ewaluacja w szkole.

- Procesy edukacyjne w kontekscie nadzoru pedagogicznego.

- Dobre prakeyki.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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24.04.2014 | Wykorzystanie w ewaluacji wewnetrznej analiz Barbara Milecka 4
prowadzonych z wykorzystaniem kalkulatora EWD

- Interpretacja wplywu czynnikéw pedagogicznych na prace szkoty;
- Model kontekstowy — badanie podtuzne efektywnosci nauczania w szkotach podstawowych;
- Wykorzystanie badari zewngtrznych w dazeniu do jakosci;

- Nowatorstwo jako element podnoszenia jakosci pracy.

KONSULTACJE

5godz. 7.05.2014 Barbara Milecka

5 godz. 22.05.2014 YLukasz Mikolajczyk
5godz. 29.05.2014 Barbara Milecka

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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17. Szkota Podstawowa Nr 2 im Jana Pawia Il

SORE — Maciej Michalski

Obszar 21.Wspétpraca nauczycieli w prowadzeniu proceséw edukacyjnych

Rozwinigcie niezbednych dla nauczycieli kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej, nabycie
umiejetnosci w obszarze zespotowego planowania dziatan.

Nabycie umiejgtnosci w programowaniu i stosowaniu biezacej oraz sumujacej oceny efektéw uzyskiwanych
przez uczniow.

Jak radzi¢ sobie ze stresem?

Konstruktywne rozwigzywanie konfliktéw.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
22.02.2014 | Wspdlpraca nauczycieli w prowadzeniu proceséw edu- |£ukasz 8
15.03.2014 | kacyjnych. Ewaluacja w pracy nauczycieli Mikofajczyk 8

- Praca zespolowa nauczycieli

- Komunikacja interpersonalna

- Jak radzié sobie ze stresem?

- Procesy edukacyjne. Cechy procesu edukacyjnego.

- Ewaluacja w szkole.

- Procesy edukacyjne w kontekscie nadzoru pedagogicznego.

- Dobre prakeyki.
01.04.2014 |Motywowanie w realizacji proceséw edukacyjnych tukasz 8
10.06.2014 Mikoftajczyk 8

- Recepta dla nauczyciela na sukces ucznia

- Pytania kluczowe i techniki zadawania pytan

- Dekalog dla nauczycieli dzieci dyslektycznych

- Zasady i metody motywowania — rady dla nauczycieli

- Rola nauczyciela jako osoby motywujacej

- Komunikacja z uczniami

- Potrzeby ucznidéw

- Wskazniki klimatu w klasie

- Czynniki wzmacniajace, ostabiajace i motywujace uczniéw

- Sposoby motywowania uczniéw do nauki klasy 0-I1I i klasy IV-VI.

- Przykladowe sposoby motywowania.

- Techniki mobilizacji i angazowania uczniéw. Nowe media w nauczaniu.
- Warsztat — czy potrafi¢ motywowad?, co mnie motywuje?, éwiczenie — sznurki

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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KONSULTACJE

2 godz. 15.03.2014 Lukasz Mikolajczyk
3 godz. 16.03.2014 Lukasz Mikolajczyk
5godz. 2.06.2014 Lukasz Mikolajczyk
5godz. 12.06.2014 Lukasz Mikotajczyk

Szkota Podstawowa Nr 2 im Jana Pawi{a Il

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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18. Szkota Podstawowa Nr 7 im. A. Mickiewicza

SORE - Joanna Dembowa

Obszar 7. Wspieranie pracy wychowawcoéw klas — bezpieczna szkota.

Warsztaty dla nauczycieli w zakresie poznania sposobéw rozwiazywania konfliktéw w zespole klasowym.
Integracja zespotu klasowego.

Zabawy integracyjne.

Techniki relaksacji.

Diagnozowanie profilu poznawczego ucznia.

Sposoby radzenia sobie z emocjami przez uczniéw i nauczycieli.
Dyscyplinowanie klasy.

Diagnozowanie zachowan uczniéw.

Narzedzia socjometryczne.

Procedury postgpowania w trudnych sytuacjach wychowawczych.
Skuteczna komunikacja z uczniem i rodzicem.

Nauczyciel przedmiotu jako wychowawca.

Wspétpraca wychowawcy z rodzicami w zakresie ksztalttowania postaw ucznidw.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
17.03.2014 | Diagnozowanie zachowan, mozliwosci i umiejetnosci | Mafgorzata 8
uczniéw Danielak

- Procesy grupowe w klasie szkolnej.

- Role grupowe.

- Metody odkrywania hierarchii grupowej.

- Opis klasy jako grupy.

- Lekcja jako czynnik wplywajacy na procesy grupowe w klasie.
- Dominujace style uczenia sie.

- Inteligencja wieloraka i jej wplyw na proces uczenia si¢

- Metody diagnozowania stylu i strategii uczenia sig.

- Whplyw stylu uczenia si¢ nauczyciela na jego styl nauczania.

19.03.2014 | Doskonalenie komunikacji migdzy nauczycielema | Dorota 4
24.04.2014 |uczniem, migdzy nauczycielem a rodzicem. Chabelska-Kubat 4
Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

55



56

KAPITAL LUDZKI rr’( Y K Pt -
MARDDOWS STRATEGLA SPOMOSCI ,-"'",b- ’I’l m ROZWOIL REGONALNEGO

Jak poprawi¢ relacje z uczniami?

Typowe bledy popetniane w komunikacji z uczniami.

Stosowanie efektywnej informacji zwrotne;.

Trudni rodzice — jak z nimi wspélpracowacé.

Doskonalenie wspélpracy z rodzicami na rzecz wspierania rozwoju uczniéw zgodnie z zasadami

przyjetymi w szkole.

1.04.2014

Wspieranie pracy wychowawcéw klas — Jolanta Siwak 8
bezpieczna szkota

Diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole.

Normy szkolne, wartosci a dyscyplina w szkole/ klasie.

Strategia pracy z uczniem z trudno$ciami wychowawczymi.

Praca zespoléw nauczycielskich w szkole — wykorzystanie analizy sytuacji problemowych do
wzmacniania zachowan spolecznych i niwelowania zachowan problemowych.
Rozpoznawanie i nazywanie uczud.

Jak poméc dziecku by radzito sobie z wlasnymi uczuciami?

Integracja zespotu klasowego. Zabawy integracyjne. Przeciwdziatanie wykluczeniu.

- Techniki relaksagji.

- Autoewaluacja pracy wychowawcy.
11.04.2014 | Procedury postgpowania w trudnych sytuacjach wy-| Matgorzata 4
14.04.2014 | chowawczych Danielak 4

Definiowanie zachowari trudnych.

Przyczyny pojawiania si¢ zachowan trudnych.

Czemu majg stuzy¢ narzedzia wychowawcze.

Sposoby radzenia sobie w sytuacjach trudnych wychowawczo.
Behawioralne techniki kierowania klasa.

Jak rozmawiaé z rodzicami.

KONSULTACJE

5godz. 7.05.2014 Dorota Chabelska-Kubat
5godz. 8.05.2014 Malgorzata Danielak
5godz. 2.06.2014 Jolanta Siwak

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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19. Szkota Podstawowa Nr 8
im. Bohateréw Westerplatte

SORE — Lech Moryksiewicz

Obszar 2. Ocenianie ksztattujace

W jaki sposéb osiagnaé sukees, czyli jak motywowa¢ ucznia do efektywnej nauki?

Jakie sa zasady oceniania ksztattujacego?

Jakie powinny by¢ etapy wprowadzania oceniania ksztattujacego?
Ocenianie ksztaltujace w klasach 1-3 szkoly podstawowej

Jak skutecznie wykorzysta¢ ocenianie ksztaltujace w pracy z uczniami?
Jak wlasciwe formulowa¢ cele leke;ji?

Jakie stosowa¢ techniki nauczania wobec uczniéw opornych w nauce?

Wady i zalety oceniania ksztaltujacego

Termin Temat

Prowadzacy

Ilo$¢ godz.

22.02.2014 |Ocenianie ksztaltujace

Katarzyna
Pakufa-Sobczak

4

- Definiowanie zachowan trudnych.
- Przyczyny pojawiania si¢ zachowan trudnych.

- Czemu maja stuzy¢ narzedzia wychowawcze.

- Behawioralne techniki kierowania klasa.

- Jak rozmawiaé z rodzicami.

- Sposoby radzenia sobie w sytuacjach trudnych wychowawczo.

21.03.2014 |Ocenianie ksztaltujace
22.03.2014
26.04.2014
17.05.2014

Anna Galant

0 o0 00 WA

- Ocenianie sumujgce i ocenianie ksztaltujace

- Zasady okreslania celu lekgji

- Funkgje celéw lekeji formutowane w jezyku ucznia
- Kiryteria sukcesu; NaCoBeZu

- Informacja zwrotna dla ucznia od nauczyciela

- Korzysci i trudnosei wynikajace ze stosowania OK

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




-

i
KAPITAL LUDZKI h“ et -
MARODOWA STRATEGLA SPOMNOSCH Kalisz ’! m RO REGIOMALNER

KONSULTACJE

5godz. 7.04.2014 Anna Galant
5 godz. 8.04.2014 Anna Galant
5 godz. 14.04.2014 Anna Galant

Szkota Podstawowa Nr 8 im. Bohaterow Westerplatte
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20. Szkota Podstawowa Nr 11
im. Wojciecha Bogustawskiego

SORE — Przemystaw Manka

Obszar 2. Ocenianie ksztattujace

*  Zapoznanie nauczycieli z nowa $wiatowa wiedza na temat warunkéw sprzyjajacych procesowi eduka-
cyjnemu w postaci metody pracy, jaka jest ocenianie ksztaltujace, przedstawienie elementéw oceniania
ksztaltujacego, wykonanie z uczestnikami ¢wiczen ilustrujacych stosowanie oceniania ksztattujacego,
opracowanie przykladowego planu lekji sprzyjajacego uczeniu si¢, przedstawienie i ¢wiczenie metod
pracy zespolowej uczniéw, przedstawienie i ¢wiczenie wspélnego planowania procesu edukacyjnego
przez nauczycieli oraz wymiany do$wiadczen.

*  Poznanie/przypomnienie zasad oceniania ksztaltujacego; poznanie konspektu lekcji OK., przygotowanie
do wprowadzanie oceniania ksztattujacego do warsztatu pracy nauczyciela, samodzielne przygotowanie

konspektu lekgji ze swego przedmiotu.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

13.02.2014 | Ocenianie ksztattujace Anna Galant
14.02.2014
03.04.2014
16.04.2014
22.04.2014

o N A o oo

- Ocenianie sumujace i ocenianie ksztaltujace

- Zasady okreslania celu lekcji

- Funkgje celéw lekeji formutowane w jezyku ucznia
- Kryteria sukcesu; NaCoBeZu

- Informacja zwrotna dla ucznia od nauczyciela

- Korzysci i trudnosci wynikajace ze stosowania OK

KONSULTACJE

5 godz. 18.02.2014  Anna Galant
5 godz. 21.02.2014  Anna Galant
5 godz. 4.04.2014  Anna Galant

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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21. Szkota Podstawowa Nr 12
im. Ksiecia Bolestawa Poboznego

SORE — Przemystaw Manka

Obszar 1. Jak poméc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny?

*  Warsztaty dotyczace diagnozowania mocnych i stabych stron dziecka, pracy z dzieckiem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym z uczniem zdolnym. Sposoby indywidualizacji pracy z uczniem.

* Tworzenie programéw nauczania i dostosowanie ich do potrzeb rozwojowych uczniéw.

*  DPoznanie technik: angazujacych uczniéw w prace na lekeji i uktadu lekeji mobilizujacego do pracy,
tworzacych w klasie atmosfer¢ wzmacniajaca poczucie wartosci ucznidw, stymulujacych uczniéw do
samodzielnosci i odpowiedzialnosci za wlasng nauke; zachecajacych uczniéw do wspétdziatania i pracy
zespolowej.

*  Warsztaty, dzigki keérym nauczyciele dowiedzg si¢, co angazuje uczniéw w prace na lekgji?

*  Jakich technik nalezy uzywa¢, aby zaangazowaé uczniéw?

*  Jak zaplanowac lekeje z wykorzystaniem technik angazujacych uczniéw?

*  Jak stworzy¢ w klasie atmosfer¢ wzmacniajaca poczucie wartosci uczniéw?

* Jak mozna zacheca¢ uczniéw do samodzielnosci i odpowiedzialnosci za wlasng nauke?

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
10.02.2014 Maftgorzata 8
11.02.2014 Juda-Mieloch 8
24.03.2014 8
22.04.2014 8

- Dojecie sukcesu, sukcesu edukacyjnego i porazki edukacyjnej.

- Diagnoza potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniéw — mocne i stabe strony dziecka.

- Przystosowanie programéw nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw.

- Sposoby indywidualizacji pracy z uczniem (praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi, w tym z uczniem zdolnym).

- Motywacja w szkole: procesy motywacyjne, osobowo$¢ a motywacja, rodzaje inteligencji, hiper-
motywacja, techniki motywowania uczniéw wg M. Harmina.

- Motywujaca rola nowych technologii w ksztalceniu uczniéw.

- Ocena jako informacja. Elementy oceniania ksztaltujacego.

- Wartos¢ i zasady dobrej komunikagji, bledy popelniane w komunikacji z uczniami.

- Tréjpodmiotowos¢ proceséw edukacyjnych.

- Trudni rodzice trudnych uczniéw”.

- Rola nauczyciela w rozwoju ucznia: nowe perspektywy.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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KONSULTACJE

5 godz. 29.04.2014 Irena Wecistek

5godz. 7.05.2014 Malgorzata Juda-Mieloch
5 godz. 21.05.2014 Malgorzata Juda-Mieloch

Szkofa Podstawowa Nr 12 im. Ksiecia Bolestawa Poboznego
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22. Szkota Podstawowa Nr 14
im. Wiadystawa Broniewskiego

SORE — Maciej Michalski

Obszar 11.Praca z uczniem zdolnym

Tutoring

Nauczyciel jako coach

Organizowanie czasu pracy ucznia zdolnego

Najlepsze techniki zapamigtywania

Innowacyjne metody i techniki w pracy z uczniem zdolnym

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
24.02.2014 |Praca z uczniem zdolnym Matgorzata 4
21.05.2014 Juda-Mieloch 4

- DPojecie sukcesu, sukcesu edukacyjnego i porazki edukacyjnej.

- Diagnoza potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniéw — mocne i stabe strony dziecka.

- Przystosowanie programéw nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci uczniéw.

- Sposoby indywidualizacji pracy z uczniem (praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi, w tym z uczniem zdolnym).

- Motywacja w szkole: procesy motywacyjne, osobowos$¢ a motywacja, rodzaje inteligencji, hi-
permotywacja, techniki motywowania uczniéw wg M. Harmina.

- Ocena jako informacja.

3.03.2014 | Najlepsze techniki zapamigtywania. Rola skojarzeti w | Piotr Molenda 4
budowaniu atmosfery sprzyjajacej uczeniu si¢

- Jak ksztalci¢ by sprosta¢ oczekiwaniom spoleczeristwa wiedzy.
- Rozwijanie uzdolnien poprzez abstrahowanie i kojarzenie pojeé.
- Droste strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.

17.03.2014 |Praca z uczniem zdolnym Maria Wozniak 8
18.03.2014
Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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- Co to jest tutoring ?

- Metoda tutoringu w pracy z uczniem zdolnym.
- Coaching w pracy z uczniem zdolnym.

- Szkolny System Wspierania Uzdolnierd

18.03.2014 |Rola organizacji pracy umystowej i mnemotechnik w|Piotr Molenda 4

rozwijaniu uzdolnied ucznia

- Rola organizacji pracy umystowej i planowania w rozwijaniu uzdolnied ucznia.

- Mnemotechniki jako rozwiazania wspierajace rozwéj uzdolnier.

1.04.2014 | Techniki uczenia si¢ i nauczania wspierajace rozwijanie | Piotr Molenda 4

uzdolnie

- Zalety mnemotechnik w procesie uczenia si¢.
- Przydatno$¢ wybranych rozwiazan metodycznych w organizowaniu $rodowiska sprzyjajacego
rozwijaniu uzdolnier.

- Praktyczne wykorzystanie skutecznych metod i technik nauczania. Odwrécone nauczanie?

KONSULTACJE

5godz. 7.052014 Maria Wozniak

5godz. 6.05.2014 Malgorzata Juda-Mieloch
5 godz. 12.05.2014 Piotr Molenda

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspéffinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAL LUDZKI

MARDDOWA STRATEGLA SPOMICSCI

= clw
-r

Kaiisz

UNIA EUROFLISKA
K ELIROPEISE] FUNDUST
ROTWOIU REGONALNEGD

23. Szkota Podstawowa Nr 16

im. Powstancéw Wielkopolskich 1918-1919

SORE - Jolanta Jaruszewska

Obszar 7. Wspieranie pracy wychowawcoéw klas — bezpieczna szkota

e Problem ucznia agresywnego, zaburzonego emocjonalnie

Efektywne metody pracy z agresja, jak skutecznie im przeciwdziata¢

Praca nauczyciela z uczniem z zaburzeniami psychicznymi (ADHD, nadpobudliwo$¢ psychoruchowa)
Sposoby reagowania w sytuacjach, gdy u ucznia wystepuja zaburzenia emocjonalne (stany lekowe, napa-
dy ztosci, agresji, wulgaryzmy)

Jak pozyska¢ rodzicéw do wspétpracy w zakresie wychowania

Utrzymanie dyscypliny, szczeg6lnie w duzych grupach

Rozwiazywanie probleméw wychowawczych z uczniami z rodzin patologicznych i niewydolnych wy-
chowawczo

Organizacja pracy na lekcjach wychowawczych

Jak podnie$¢ samoocen¢ ucznia

Jak pomdéc uczniowi radzi¢ sobie z negatywnymi emocjami

Aspekty prawne dotyczace bezpieczefistwa

Jak wplywa¢ na zachowanie uczniéw podczas przerw

Jak powinien pracowaé wychowawca w $wietlicy

Odpowiedzialno$¢ nauczyciela za ryzykowne zachowania ucznia

Zapobieganie wypadkom

Jak motywowaé uczniéw do wspépracy

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
22.02.2014 | Wspieranie pracy wychowawcéw klas — Magdalena 6
15.03.2014 |bezpieczna szkota Chojnacka 8

- Problem ucznia agresywnego, zaburzonego emocjonalnie

- Efektywne metody pracy z agresja, jak skutecznie im przeciwdziala¢

- Praca nauczyciela z uczniem z zaburzeniami psychicznymi (ADHD, nadpobudliwo$¢ psychoru-
chowa)

- Sposoby reagowania w sytuacjach gdy u ucznia wyst¢puja zaburzenia emocjonalne (stany leko-
we, napady ztosci, agresji, wulgaryzmy)

- Jak pozyska¢ rodzicéw do wspéltpracy w zakresie wychowania

- Utrzymanie dyscypliny, szczeg6lnie w duzych grupach

- Rozwiazywanie probleméw wychowawczych z uczniami z rodzin patologicznych i niewydol-
nych wychowawczo

- Organizacja pracy na lekcjach wychowawczych

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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19.03.2014 | Wspieranie pracy wychowawcéw klas — Magdalena 8
p pracy wy g9
20.03.2014 |bezpieczna szkota Chojnacka 8
01.04.2014 5

- Zapobieganie wypadkom

- Jak podnies¢ samooceng ucznia

- Jak poméc uczniowi radzi¢ sobie z negatywnymi emocjami
- Aspekty prawne dotyczace bezpieczeristwa

- Jak wplywa¢ na zachowanie uczniéw podczas przerw

- Jak powinien pracowaé wychowawca w $wietlicy

- Odpowiedzialno$¢ nauczyciela za ryzykowne zachowania ucznia

- Jak motywowa¢ uczniéw do wspSlpracy

KONSULTACJE
1.04.2014 Magdalena Chojnacka
23.04.2014 Magdalena Chojnacka
23.04.2014 Magdalena Chojnacka

5 godz.
5 godz.
5 godz.
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24. Szkota Podstawowa Nr 17
z Oddziatami Integracyjnymi

SORE - Ewa Kaniecka

Obszar 17. Nauczyciel 45+

*  Warsztaty dla nauczycieli w zakresie komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie ze stresem, brakiem

cierpliwosci i asertywnosci.

*  Radzenie sobie z w kontaktach z rodzicami. Podniesienie motywacji do pracy. Nowoczesny nauczyciel.

Pobudzenie do twérczego myslenia i kreatywnosci. Metody relaksacyjne.

*  Zdrowie fizyczne i psychiczne nauczyciela. Emisja glosu.

Termin

Temat

Prowadzacy

Ilos¢ godz.

18.02.2014

Nauczyciel 45+. Znaczenie skojarzen w rozwijaniu

tworczej aktywnosci nauczyciela i ucznia

Piotr Molenda

4

- Szkola w spoleczenistwie wiedzy.

- Cwiczenia rozwijajace umiejetnosci abstrahowania i kojarzenia pojeé.

- DProste strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.

11.03.2014

Nauczyciel 45+. Doskonalenie warsztatu pracy na-
uczyciela w zakresie rozwoju osobistego. Aktualizacja
umiejetnosci w zakresie TIK. Trudny rodzic — jak

sobie z nim radzié.

Jarosfaw
Wujkowski

4

- pokaz funkcjonalnosci FB,

- tworzenie grup zamknietych i otwartych na FB,

- wprowadzenie oséb do grupy,

- (opcjonalnie) obstuga funkcjonalnosci NK,

- prezentacje: 1) media cyfrowe; 2) wybrane zasoby edukacyjne PL; ENG; 3) funkcjonalnosci Pre-

zi i/ lub Powerpointa (opcjonalnie)

- nauka obstugi tablicy multimedialnej obstuga w polaczeniu z pakietami multimedialnymi i jed-

noczesnym wykorzystaniem zasobéw internetu (opcjonalnie);

- poznanie i wykorzystanie technik i metod skutecznego komunikowania si¢ z rodzicem ,,trudnym”

9.04.2014 | Nauczyciel 45+ Dorota 8
Chabelska-Kubat
Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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- Rozwijanie komunikacji interpersonalnej, zasady dobrej komunikacji.

- Strategie i techniki komunikacyjne ulatwiajace porozumienie.

- Metody rozwiazywania konfliktéw.

- Asertywno$¢, radzenie sobie w sytuacjach trudnych w kontakcie z uczniem, rodzicem.

- Wsparcie rozwoju osobistego nauczycieli 45+

10.04.2014 | Nauczyciel 45+ Dorota 8
11.04.2014 Chabelska-Kubat

- DPodstawy teoretyczne — przyczyny powstawania wypalenia zawodowego.

- Objawy i etapy wypalenia zawodowego.

- Diagnoza osobistych obszaréw wypalenia zawodowego.

- Zrédha wypalenia zawodowego.

- Stres a wypalenie zawodowe nauczyciela. Sposoby radzenia sobie ze stresem.
- Techniki behawioralne uodparniajace na stres.

- Przyklady stresogennych sytuacji szkolnych i sposoby radzenia sobie z nimi.

- Elementy treningu relaksacyjnego.

KONSULTACJE

5 godz. 3.06.2014 Piotr Molenda

5godz. 5.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat
5godz. 6.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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25. Gimnazjum Nr 1 im. Prymasa Tysigclecia

SORE — Maciej Michalski

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

Jakie stosowa¢ techniki, aby zwickszy¢ aktywno$¢ uczniéw na lekcjach?
Najnowsze metody aktywizujace.

Cwiczenia poprawiajace koncentracje ucznidw.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

11.03.2014 |Rola koncentracji uwagi, wyobrazni i skojarzen Piotr Molenda 4

w aktywizowaniu uczniéw do nauki

- Edukacja w spoleczenistwie wiedzy — wspieranie aktywnosci i motywacji do nauki;
- Rola koncentracji uwagi i wyobrazni w procesach poznawczych;

- Wykorzystanie skojarzent w celu aktywizowania ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.

14.04.2014 | Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki Maria Wozniak 4
15.04.2014 8
02.05.2014 8

- Kompetencje nauczyciela w zakresie diagnozy potrzeb i mozliwoéci edukacyjnych uczniéw.
- Motywowanie ucznia do nauki — metody i zasady.

- Jakich technik uzywa¢, aby zaangazowa¢ uczniéw?

- Jak stworzy¢ w klasie atmosfer¢ wzmacniajaca poczucie wartosci i bezpieczestwa uczniéw?
- Efektywna informacja zwrotna

- Tutoring i coaching — modele komunikacji z uczniem i rodzicem

- Metody aktywizujace uczniéw do samoksztalcenia i odpowiedzialnosci za whasna nauke.

- Recepta dla nauczyciela na sukces ucznia.

14.04.2014 | Strategie i metody uczenia sie i nauczania wspierajace | Piotr Molenda 4
12.05.2014 | motywacj¢ do dzialania 4

- Rola organizacji pracy umystowej i planowania w rozwijaniu uzdolnieri i motywacji ucznia.

- Mnemotechniki jako rozwigzania wspierajace umiejgtnos¢ uczenia sie.

- Przydatno$¢ wybranych rozwiazan metodycznych w organizowaniu $rodowiska sprzyjajacego
nauczaniu-uczeniu sie: Odwrécone nauczanie?

- Rozwigzania wspierajace osigganie sukcesu edukacyjnego przez ucznia.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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5 godz. 16.05.2014 Piotr Molenda
5 godz. 29.05.2014 Maria Wozniak
5godz. 6.06.2014 Maria Wozniak

Gimnazjum Nr 1 im. Prymasa Tysigclecia
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26. Gimnazjum Nr 2 im. Juliusza Stowackiego

SORE - Maciej Michalski

Obszar 1. Jak pomoéc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny?

*  Sposoby motywowania i rozbudzania potrzeb edukacyjnych wéréd uczniéw (zwlaszcza z rodzin

o niskich aspiracjach zyciowych, dysfunkcyjnych);
*  Jak organizowac proces samoksztalcenia?
*  Najlepsze techniki zapamictywania;
* Indywidualizacja uczenia si¢ w licznym zespole klasowym.

Termin Temat Prowadzacy

Ilo$¢ godz.

17.02.2014 | Najlepsze techniki zapamietywania Piotr Molenda

4

- Motywowanie ucznia do dzialania i aktywnego uczestnictwa poprzez budowanie skojarzen.

- Organizacja pracy umystowej sprzyjajaca zapamigtywaniu informacji.

- Strategie zapamigtywania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.

Wybrane strategie mnemotechniczne.

11.03.2014 |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Maria Wozniak
19.03.2014

- Strategie uczenia si¢
- Strategie efektywnego nauczania czyli jak efektywnie przekazywaé wiedzg

- Komunikacja jako strategia efektywnego porozumiewania si¢ i nauczania

17.03.2014 | Techniki uczenia sie i nauczania sprzyjajace osiaganiu | Piotr Molenda

sukcesu edukacyjnego przez ucznia

- Edukacyjne walory mnemotechnik.

- Odwrécone nauczanie? — przydatno$¢ wybranych rozwiazan metodycznych w organizowaniu

Srodowiska sprzyjajacego osiaganiu sukcesu edukacyjnego.

- Jak si¢ uczy&? — organizacja zajg¢ poswigconych efektywnemu uczeniu si¢ i osiaganiu sukcesu

edukacyjnego przez ucznia.

- Wybrane strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania

wiedzy.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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18.03.2014 |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Irena Wcistek 8

- Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole w $wietle nowych przepiséw pra-
wa o$wiatowego.

- Poznanie planowania i koordynowania ksztalcenia dzieci z specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi, zgodnie z obowiazujacymi rozporzadzeniami prawa o§wiatowego( pokaz multimedialny)

- Diagnoza — cechy dobrej diagnozy, techniki diagnostyczne — wywiad, obserwacja itp.

- Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych dziecka oraz wystepujacych trudnosci

- Przyczyny niepowodzen szkolnych ucznidéw

- Interpretacja opinii i orzeczeni Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j

- Dostosowanie wymagari edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia

- Style i i strategie uczenia sig

- Skuteczne metody motywowania uczniéw do nauki

KONSULTACJE

5 godz. 29.03.2014 Maria Wozniak
5 godz. 13.05.2014 Piotr Molenda
5godz. 27.05.2014 Irena Wcistek

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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27. Gimnazjum Nr 3 im. Polskich Noblistow

SORE -

Obszar

Lech Moryksiewicz

17. Nauczyciel 45+

*  Mozliwosci wykorzystania zasobéw Internetu oraz programéw komputerowych do obrébki plikéw au-

diowizualnych oraz urzadzen multimedialnych, w tym tablicy interaktywnej do pracy dydaktycznej

*  Zwickszenie wiedzy na temat zagrozen w Internecie

*  Wzmocnienie kondycji psychofizycznej nauczycieli — gléwnie w zakresie radzenia sobie ze stresem oraz

wypalenia zawodowego.

* Eliminacja probleméw zwiazanych z emisjg glosu zmniejszenie ilosci zwolnien lekarskich

*  DPoprawienie relacji z uczniami, rodzicami

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
19.02.2014 | Nauczyciel 45+ Jarosfaw 8
26.03.2014 Wujkowski 4

Technologie informacyjno-komunikacyjne w rozwijaniu kompetencji zawodowych
Portale spotecznosciowe i ich funkcjonalnosci

Media cyfrowe

Wybrane zasoby edukacyjne Internetu

Obrébka plikéw audiowizualnych oraz urzadzen multimedialnych

Obsluga pakietéw multimedialnych w polaczeniu z wykorzystaniem zasobéw Internetu
Obstuga tablicy multimedialnej

Komputer w pracy i w zyciu osobistym nauczyciela

Program do samodzielnej nauki obstugi komputera firmy Intel (‘open licence’)

8.04.2014

Doskonalenie komunikacji migdzy nauczycielem Dorota 4
a uczniem, miedzy nauczycielem a rodzicem. Chabelska-Kubat

Jak poprawi¢ relacje z uczniami?

Typowe bledy popelniane w komunikacji z uczniami.

Stosowanie efektywnej informacji zwrotne;.

Trudni rodzice — jak z nimi wspétpracowac.

Doskonalenie wspétpracy z rodzicami na rzecz wspierania rozwoju ucznidéw zgodnie z zasada-

mi przyjetymi w szkole.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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26.04.2014 | Wypalenie zawodowe — motywowanie Dorota 8
13.06.2014 |i przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu Chabelska-Kubat 8

- Podstawy teoretyczne — przyczyny powstawania wypalenia zawodowego.

- Objawy i etapy wypalenia zawodowego.

- Diagnoza osobistych obszaréw wypalenia zawodowego.

- Zrédta wypalenia zawodowego.

- Stres a wypalenie zawodowe nauczyciela.

- Sposoby radzenia sobie ze stresem.

- Techniki behawioralne uodparniajace na stres.

- Przyklady stresogennych sytuacji szkolnych i sposoby radzenia sobie z nimi.

- Elementy treningu relaksacyjnego.

KONSULTACJE

5godz. 22.04.2014 Jarostaw Wujkowski

5 godz. 10.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat
5godz. 11.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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Gimnazjum Nr 3 im. Polskich Noblistéw
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28. Gi

SORE -

Obszar

mnazjum Nr 4 im. Marii Dagbrowskiej

Lech Moryksiewicz

3. Techniki uczenia sie i metody motywujgce do nauki

*  Sposoby motywowania i rozbudzania potrzeb edukacyjnych wérdéd uczniéw (zwhaszcza z rodzin o ni-

skich aspiracjach zyciowych, dysfunkcyjnych);

* Jakorg

anizowa¢ proces samoksztatcenia?

*  Najlepsze techniki zapamigtywania;

* Indywidualizacja uczenia si¢ w licznym zespole klasowym.
Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
3.03.2014  |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Ewa Nowel 4

kierowanie uczeniem si¢ jako element lekeji i tre¢ ksztalcenia (poziom dydaktyczny, pragma-
tyczny, wychowaweczy, prakseologiczny, szkolne i pozaszkolne potrzeby ucznia),

szkola jako organizacja, ktéra ma wspélne zasady i normy (dzialalnos¢ statutowa szkoly, innowa-
cja, dostosowanie programu, strategii rozwojowej do potrzeb ucznia, Srodowiska),

komunikacja jako podstawa motywowania uczniéw do uczenia si¢ (PP),

proces uczenia si¢ jako najwazniejsze indywidualne i spoleczne zjawisko zachodzace w szkole
(odejscie od oceniania efektu na rzecz obserwagji uczenia sig),

nauczanie programowane jako fundament precyzowania informacji zwrotnej dla ucznia i rodzica
(jawnos¢ kryteridw, autonomia szkoly, taksonomia celéw, komunikowanie celu uczenia sie, ko-
munikat oparty na faktach, terazniejszosci, pozytywny, indywidualny, racjonalny),
kompetencje ponadprzedmiotowe z podstawy programowej: np. méwienie, rozwigzywanie pro-
bleméw, myslenie naukowe, praca w grupie jako elementy motywujace do uczenia si¢ ze wzgledu
na przydatno$¢ w zyciu pozaszkolnym (komunikowanie oceny, ocenianie ksztattujace, sumujace,
orientujace),

faczenie celéw przedmiotowych z doswiadczeniem ucznia — zyciowym, kulturowym jako podsta-
wa dialogu edukacyjnego (cykl Kolba i strategie aktywnego uczenia si¢, wykonalno$¢ dostosowa-
nia i indywidualizowania lekcji do styléw uczenia sig, lateralnos¢ stylu uczenia si¢ w zaleznosci
od sytuacji, predyspozycje wspdtczesnych uczniéw — antropologiczne wyposazenie pokolenia
kultury obrazkowej),

$wiadomos¢ celu jako fakt edukacyjny, (komunikowanie celu jako forma przenoszenia odpowie-

dzialnosci za uczenie si¢ na ucznia, forma indywidualizowania).

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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2.04.2014

Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki | Sylwia Pawlak 8

Przygotowanie do procesu uczenia si¢

Styl zycia i jego wplyw na efektywno$¢ nauki i pracy
Koncentracja

Relaksacja

Indywidualizacja uczenia si¢

Wprowadzenie w zycie technik efektywnego uczenia si¢
Autodiagnoza wlasnej motywacji

Zastosowanie poznanych technik w prakeyce

3.04.2014

Rola skojarzent i mnemotechnik w rozwijaniu umiejet- | Piotr Molenda 4

nosci uczenia

Jak ksztalci¢ by sprosta¢ oczekiwaniom spoleczeristwa wiedzy.
Cwiczenia rozwijajace umiejetnosci abstrahowania i kojarzenia pojec.

Proste strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.

5.05.2014

Réznorodne techniki i metody sprzyjajace osiaganiu| Piotr Molenda 8

sukcesu edukacyjnego przez ucznia

Motywowanie ucznia do dzialania i aktywnego uczestnictwa.

Rola organizacji pracy umystowej, planowania i notowania w osigganiu sukcesu edukacyjnego
przez ucznia.

Przydatno$¢ wybranych rozwiazan metodycznych w organizowaniu srodowiska sprzyjajacego
uczeniu sie.

Techniki i strategie wspierajace efektywne dzialania uczniéw podczas zajec.

25.06.2014 | Doskonalenie komunikacji mi¢dzy nauczycielem Dorota 8

a uczniem, miedzy nauczycielem a rodzicem Chabelska-Kubat

Typowe bledy popelniane w komunikacji z uczniami.

Stosowanie efektywnej informacji zwrotne;.

Trudni rodzice — jak z nimi wspétpracowac.

Doskonalenie wspétpracy z rodzicami na rzecz wspierania rozwoju uczniéw zgodnie z zasadami

przyjetymi w szkole.

KONSULTACJE

5 godz. 26.05.2014 Piotr Molenda

5godz. 19.05.2014 Piotr Molenda

5 godz. 26.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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29. Niepubliczne Gimnazjum Kaliskiego
Stowarzyszenia Oswiatowego ,,Edukator”

SORE — Maciej Michalski

Obszar 11. Praca z uczniem zdolnym

Stosowanie metod tutoringu, mentoringu i coachingu podczas zaje¢ z uczniem zdolnym,

Najlepsze techniki zapamig¢tywania,

Wlasciwe organizowanie czasu pracy ucznia zdolnego,

Jak dobra¢ dodatkowe materialy (np. lektury) rozwijajace uczniéw zdolnych,

Wspélpraca z rodzicami uczniéw zdolnych.

Termin

Temat

Prowadzacy

Ilos¢ godz.

25.03.2014

Najlepsze techniki zapamigtywania. Rola skojarzei w

budowaniu atmosfery sprzyjajacej uczeniu si¢

Piotr Molenda

4

- Jak ksztalci¢ by sprosta¢ oczekiwaniom spoleczeristwa wiedzy.

- Rozwijanie uzdolnieri poprzez abstrahowanie i kojarzenie pojeé.

- DProste strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy

31.03.2014

Strategie uczenia si¢ i metody nauczania wspierajace

efektywno$¢ procesu dydaktycznego i rozwdj uzdolnierd

Piotr Molenda

8

rozwijaniu uzdolniert — Odwrécone nauczanie?

- Rola organizacji pracy umystowej i planowania w rozwijaniu uzdolnied ucznia.

- Mnemotechniki jako rozwiazania wspierajace rozwéj uzdolnien.

- Rozwiazania wspierajace osiaganie sukcesu edukacyjnego przez ucznia.

- Przydatno$¢ wybranych rozwiazari metodycznych w organizowaniu §rodowiska sprzyjajacego

01.04.2014
24.04.2014

Praca z uczniem zdolnym

Maria Wozniak

- Co to jest tutoring ?

- Metoda tutoringu w pracy z uczniem zdolnym.
- Coaching w pracy z uczniem zdolnym.

- Szkolny System Wspierania Uzdolnield

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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2.04.2014

Uczeti zdolny — cechy i rozpoznanie. Matgorzata 8
Danielak

Charakterystyka ucznia zdolnego.

Metody diagnozy ucznia zdolnego.

Problemy rozwojowe ucznia zdolnego.

Kategorie uczniéw zdolnych.

Organizowanie pracy ucznia zdolnego.

Przyktady dobrych praktyk pracy z uczniem zdolnym.
Techniki zapamietywania i metody uczenia sie.

KONSULTACJE

5godz. 14.04.2014 Malgorzata Danielak
5 godz. 28.04.2014 Maria Wozniak
5godz. 8.05.2014 Piotr Molenda

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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30. Gimnazjum Nr 9 im. Jana Pawta Il

SORE - Ewa Kaniecka

Obszar 1. Jak poméc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny?

*  Najskuteczniejsze metody edukacyjne i ich praktyczne zastosowanie (konkretne ¢wiczenia dostosowane

do uczniéw, w tym ucznidéw z dysfunkcjami, warsztaty)

*  Techniki modyfikowania niewtasciwych postaw uczniéw (agresja, bunt, wycofanie, uczen z zespotem

Aspergera — relacja uczei-uczen, uczef-nauczyciel)

* Indywidualne strategie uczenia si¢ (uczen zdolny, staby, z réznymi potrzebami edukacyjnymi, diagnoza

potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniéw)

*  Techniki nauczania sprzyjajace sukcesowi uczniéw (jak nauczy¢ ucznia uczenia si¢, neurodydaktyka,

mnemotechniki)

*  Motywacja rodzicéw do wspélpracy ze szkola i podnoszenia ich poczucia odpowiedzialnosci za sukcesy

edukacyjne dzieci

*  Motywowanie ucznidéw

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
22.02.2014 |Jak pomdc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Iwona Kaminska 8
- Oczekiwania i cele a sukces edukacyjny ucznia
- Czynniki wplywajace na rozwdj motywacji uczniéw
- Strategie ulatwiajace uczniowi odnies¢ sukces edukacyjny
- Dostosowywanie strategii motywacyjnych do réznego typu uczniéw
- Metody i technik nauczania zwigkszajace atrakcyjnos¢ przekazywanej wiedzy
- Duzialania wspierajace efektywna pracg ucznia podczas zajeé
29.03.2014 |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Irena Wcistek 8

- Poznanie planowania i koordynowania ksztalcenia dzieci z specjalnymi potrzebami edukacyjny-

mi, zgodnie z obowiazujacymi rozporzadzeniami prawa o§wiatowego( pokaz multimedialny)

- Diagnoza — cechy dobrej diagnozy, techniki diagnostyczne — wywiad, obserwacja itp.

- Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych dziecka oraz wystepujacych trudnosci

- Przyczyny niepowodzen szkolnych uczniéw

- Uczen z zespolem Aspergera

- Interpretacja opinii i orzeczeni Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j

- Zaburzenia zachowania

- Komunikacja nauczyciel — rodzic, nauczyciel-uczen

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu dosk

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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15.04.2014 |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Maftgorzata 8
Danielak

- Dominujace style i metody uczenia sie.

- Wplyw stylu uczenia si¢ nauczyciela na jego styl nauczania.
- Inteligencja wieloraka i jej wplyw na proces uczenia si¢.

- Mnemotechniki.

7.06.2014  |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Matgorzata 8
Danielak

- Zastosowanie mnemotechnik w nauczaniu.
- Podstawy neurodydakeyki.
- Nauczanie przyjazne mézgowi.

- Metody i narzedzia nauczania aktywizujace ucznia.

KONSULTACJE

5godz. 3.04.2014 Irena Wcistek

5 godz. 8.04.2014 Irena Wcistek
5godz. 7.05.2014 Malgorzata Danielak
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31. Gimnazjum Nr 10

SORE -

Lech Moryksiewicz

Obszar 3. Techniki uczenia sie i metody motywujace do nauki

Techniki skutecznego uczenia si¢ (mnemotechniki)

Techniki wizualizacyjne

Dobér metod i technik do ,,typéw” uczenia si
yp €

Sposoby motywowania uczniéw i zwigkszania odpowiedzialnosci za osobisty rozwdj.

Indywidualny dobér czynnikéw motywujacych ucznia w zaleznosci od sytuacji oraz kontekstu

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

26.02.2014 | Techniki skutecznego uczenia si¢ (mnemotechniki) Piotr Molenda 4

Motywowanie ucznia do dziatania i aktywnego uczestnictwa poprzez budowanie skojarzen.
Organizacja pracy umystowej sprzyjajaca zapamigtywaniu informacji.

Strategie zapamig¢tywania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.
Wybrane strategie mnemotechniczne.

2.04.2014

Techniki uczenia si¢ i metody motywujace do nauki | Dorota 8
Chabelska-Kubat

Stosowanie réznorodnych metod i technik nauczania zwigkszajacych atrakcyjno$é przekazywa-
nej wiedzy.

Techniki wizualizacyjne.

Organizacja procesu samoksztalcenia.

Indywidualizacja uczenia si¢ w licznym zespole klasowym.

Elementy oceniania ksztaltujacego.

3.04.2014
2.06.2014

Doskonalenie komunikacji migdzy nauczycielem Dorofta
a uczniem, miedzy nauczycielem a rodzicem. Chabelska-Kubat 8

Jak poprawi¢ relacje z uczniami?

Typowe bledy popelniane w komunikacji z uczniami.

Stosowanie efektywnej informacji zwrotne;.

Trudni rodzice — jak z nimi wspétpracowac.

Doskonalenie wspétpracy z rodzicami na rzecz wspierania rozwoju uczniéw zgodnie z zasadami

przyjetymi w szkole.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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22.05.2014 |Strategie i metody uczenia sie i nauczania wspierajace | Piotr Molenda 4

motywacj¢ do dzialania

- Mnemotechniki jako rozwiazania wspierajace rozwéj uzdolnien.
- Przydatno$¢ wybranych rozwiazari metodycznych w organizowaniu srodowiska sprzyjajacego
efektywnemu uczeniu sig.

- Rozwiazania wspierajace osiaganie sukcesu edukacyjnego przez ucznia.

KONSULTACJE

5godz. 7.05.2014 Piotr Molenda

5godz. 17.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat
5 godz. 18.06.2014 Dorota Chabelska-Kubat

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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32. | Liceum Ogélnoksztalcace im. Adama Asnyka

SORE - Ewa Kaniecka

Obszar 1. Jak poméc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny?

*  Techniki nauczania sprzyjajace sukcesowi uczniéw (jak nauczy¢ ucznia uczenia si¢, motywowanie
uczniéw do uczenia si¢, neurodydaktyka, mnemotechniki)

* Angazowanie uczniéw w doskonalenie proceséw edukacyjnych, mobilizowanie do wasnej pracy

*  Skuteczne metody edukacyjne i ich praktyczne zastosowanie (konkretne ¢wiczenia dostosowane do
uczniéw, w tym ucznidéw z dysfunkcjami, sposoby zwickszania koncentragji, czytanie ze zrozumieniem)

* Indywidualne strategie uczenia si¢ (uczen zdolny, staby, z réznymi potrzebami edukacyjnymi, diagnoza
potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniéw)

*  Motywacja rodzicéw do wspélpracy ze szkolg i podnoszenia ich poczucia odpowiedzialnosci za sukcesy

edukacyjne dzieci

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

22.02.2014 | Techniki uczenia si¢ sprzyjajace osiaganiu sukcesu Piotr Molenda 8

przez ucznia

- Uczen i nauczyciel w spoleczeristwie wiedzy — dydaktyka wspierajaca aktywnos¢ i motywacje
do nauki

- Proces nauczania-uczenia si¢ oparty o budowanie skojarzeri. Rola koncentracji uwagi w proce-
sach poznawczych

- Organizacja srodowiska sprzyjajacego efektywnemu uczeniu sie;

- Rola wyobrazni w procesie nauczania-uczenia sig;

- Wybrane strategie ulatwiajace zapamigtywanie materiatu. Wykorzystanie mnemotechnik w

procesie nauczania-uczenia sig.

15.03.2014 | Techniki uczenia si¢ i nauczania sprzyjajace osiaganiu | Piotr Molenda 8

sukcesu edukacyjnego przez ucznia

- Edukacyjne walory mnemotechnik.

- Odwrécone nauczanie? — przydatno$¢ wybranych rozwiazan metodycznych w organizowaniu
Srodowiska sprzyjajacego osigganiu sukcesu edukacyjnego.

- Wybrane strategie opracowania materialu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania
wiedzy.

- Jak si¢ uczy¢? — organizacja zaje¢ poswigconych efektywnemu uczeniu si¢ i osiaganiu sukcesu

edukacyjnego przez ucznia.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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7.04.2014 | Metody motywujace do nauki

Sylwia Pawlak 8

- Rodzaje motywagji

- Piramida potrzeb Maslowa

- Czynniki wplywajace na motywacje
- Styl zycia i jego wplyw na motywacje
- Relaksacja

- Kreatywne metody motywowania uczniéw do nauki

- Wlasciwy dobér czynnikéw motywujacych w zaleznosci od wzorcéw myslowych uczniéw

26.04.2014 |Jak pomdc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny?

Sylwia Pawlak 8

- Skuteczna komunikacja
- Bariery komunikacyjne
- Asertywne techniki pracy indywidualnej i grupowe;j

- Coaching i mentoring w $rodowisku szkolnym

- Whachlarz ¢wiczeri zwigkszajacych koncentracje i uwaznosé

- Metody wspierajace efektywne czytanie i zapamigtywanie tekstu

KONSULTACJE

5godz. 8.04.2014  Sylwia Pawlak
5 godz. 29.04.2014 Piotr Molenda
5 godz. 14.05.2014 Piotr Molenda
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33. IV Liceum Ogodlnoksztatcace
im. Ignacego Jana Paderewskiego

SORE - Ewa Kaniecka

Obszar 1. Jak poméc uczniowi osiggna¢ sukces edukacyjny?

*  Techniki nauczania sprzyjajace sukcesowi uczniéw (jak nauczy¢ ucznia uczenia si¢, motywowanie
uczniéw do uczenia si¢, neurodydaktyka, mnemotechniki)

*  Skuteczne metody edukacyjne i ich praktyczne zastosowanie (konkretne ¢wiczenia dostosowane do
ucznidéw, w tym uczniéw z dysfunkcjami, sposoby zwigkszania koncentracji, czytanie ze zrozumieniem)

* Indywidualne strategie uczenia si¢ (uczen zdolny, staby, z réznymi potrzebami edukacyjnymi, diagnoza
potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniéw)

*  Motywacja rodzicéw do wspélpracy ze szkolg i podnoszenia ich poczucia odpowiedzialnosci za sukcesy

edukacyjne dzieci

Termin Temat Prowadzacy Ilos¢ godz.

22.02.2014 |Jak pomdc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Ewa Nowel 8

- kierowanie uczeniem si¢ jako element lekeji i tres¢ ksztalcenia (poziom dydaktyczny, pragma-
tyczny, wychowawczy, prakseologiczny, szkolne i pozaszkolne potrzeby ucznia),

- szkota jako organizacja, ktéra ma wspélne zasady i normy (dziatalnos¢ statutowa szkoly, innowa-
cja, dostosowanie programu, strategii rozwojowej do potrzeb ucznia, Srodowiska),

- komunikacja jako podstawa motywowania uczniéw do uczenia si¢ (PP), proces uczenia si¢ jako
najwazniejsze indywidualne i spofeczne zjawisko zachodzace w szkole (odejscie od oceniania
efektu na rzecz obserwacji uczenia sig),

- nauczanie programowane jako fundament precyzowania informacji zwrotnej dla ucznia i rodzica
(jawnos¢ kryteriéw, autonomia szkoly, taksonomia celéw, komunikowanie celu uczenia sig, ko-
munikat oparty na faktach, terazniejszoéci, pozytywny, indywidualny, racjonalny),

- kompetencje ponadprzedmiotowe z podstawy programowej: np. méwienie, rozwiazywanie pro-
bleméw, myslenie naukowe, praca w grupie jako elementy motywujace do uczenia si¢ ze wzgledu
na przydatno$¢ w zyciu pozaszkolnym (komunikowanie oceny, ocenianie ksztattujace, sumujace,
orientujace),

- laczenie celéw przedmiotowych z doswiadczeniem ucznia — zyciowym, kulturowym jako podsta-
wa dialogu edukacyjnego (cykl Kolba i strategie aktywnego uczenia si¢, wykonalno$¢ dostosowa-
nia i indywidualizowania lekcji do styléw uczenia sig, lateralno$¢ stylu uczenia si¢ w zaleznosci
od sytuacji, predyspozycje wspdtczesnych uczniéw — antropologiczne wyposazenie pokolenia
kultury obrazkowe;j),

- $wiadomo$¢ celu jako fakt edukacyjny, (komunikowanie celu jako forma przenoszenia odpowie-
dzialnosci za uczenie si¢ na ucznia, forma indywidualizowania).

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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24.03.2014 | Techniki uczenia sie sprzyjajace osiaganiu sukcesu Piotr Molenda 8

przez ucznia

- Uczeni i nauczyciel w spoleczenistwie wiedzy — dydaktyka wspierajaca aktywno$¢ i motywacje do
nauki

- Proces nauczania-uczenia si¢ oparty o budowanie skojarzeri. Rola koncentracji uwagi w proce-
sach poznawczych

- Organizacja §rodowiska sprzyjajacego efektywnemu uczeniu sig;

- Rola wyobrazni w procesie nauczania-uczenia sig;

- Wybrane strategie ulatwiajace zapamigtywanie materiatu. Wykorzystanie mnemotechnik

W procesie nauczania-uczenia sie.

10.05.2014 |Jak poméc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny? Sylwia Pawlak 8

- Rodzaje motywagji

- Piramida potrzeb Maslowa

- Czynniki wplywajace na motywacje

- Styl zycia i jego wplyw na motywacje

- Relaksacja

- Wilasciwy dobér czynnikéw motywujacych w zaleznosci od wzorcéw myslowych uczniow

- Kreatywne metody motywowania uczniéw do nauki

31.05.2014 |Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Sylwia Pawlak 8

- Wachlarz ¢wiczeni zwigkszajacych koncentracje i uwaznosé
- Skuteczna komunikacja

- Bariery komunikacyjne

- Asertywne techniki pracy indywidualnej i grupowe;j

- Coaching i mentoring w $rodowisku szkolnym

KONSULTACJE

5 godz. 24.04.2014 Piotr Molenda
5godz. 12.05.2014 Sylwia Pawlak
5 godz. 20.05.2014 Piotr Molenda

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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34.V Liceum Ogélnoksztatcace
im. Jana lll Sobieskiego

SORE - Lech Moryksiewicz

Obszar 1. Jak pomoéc uczniowi osiagna¢ sukces edukacyjny?

*  Sposoby motywowania i rozbudzania potrzeb edukacyjnych wérdéd uczniéw (zwhaszcza z rodzin
o niskich aspiracjach zyciowych, dysfunkcyjnych);

* Jak organizowac proces samoksztalcenia?

*  Najlepsze techniki zapamigtywania;

* Indywidualizacja uczenia si¢ w licznym zespole klasowym.

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.

20.02.2014 |Jak pomdc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Ewa Nowel 8

- kierowanie uczeniem si¢ jako element lekgji i tre$¢ ksztalcenia (poziom dydaktyczny, pragma-
tyczny, wychowaweczy, prakseologiczny, szkolne i pozaszkolne potrzeby ucznia),

- szkota jako organizacja, ktdra ma wspélne zasady i normy (dzialalnos¢ statutowa szkoly, innowa-
cja, dostosowanie programu, strategii rozwojowej do potrzeb ucznia, Srodowiska),

- komunikacja jako podstawa motywowania uczniéw do uczenia si¢ (PP), proces uczenia si¢ jako
najwazniejsze indywidualne i spoleczne zjawisko zachodzace w szkole (odejscie od oceniania
efektu na rzecz obserwacji uczenia sig),

- nauczanie programowane jako fundament precyzowania informacji zwrotnej dla ucznia i rodzi-
ca (jawnos¢ kryteriéw, autonomia szkoly, taksonomia celéw, komunikowanie celu uczenia sie,
komunikat oparty na faktach, terazniejszosci, pozytywny, indywidualny, racjonalny),

- kompetencje ponadprzedmiotowe z podstawy programowej: np. méwienie, rozwigzywanie pro-
bleméw, myslenie naukowe, praca w grupie jako elementy motywujace do uczenia si¢ ze wzgle-
du na przydatno$¢ w zyciu pozaszkolnym (komunikowanie oceny, ocenianie ksztattujace, sumu-
jace, orientujace),

- laczenie celéw przedmiotowych z do§wiadczeniem ucznia — zyciowym, kulturowym jako podsta-
wa dialogu edukacyjnego (cykl Kolba i strategie aktywnego uczenia si¢, wykonalno$¢ dostosowa-
nia i indywidualizowania lekcji do styléw uczenia si¢, lateralno$¢ stylu uczenia si¢ w zaleznosci
od sytuagji, predyspozycje wspélczesnych uczniéw — antropologiczne wyposazenie pokolenia
kultury obrazkowe;j),

- $wiadomo$¢ celu jako fakt edukacyjny, (komunikowanie celu jako forma przenoszenia odpowie-

dzialnosci za uczenie sie na ucznia, forma indywidualizowania).

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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28.03.2014 | Techniki uczenia sie sprzyjajace osiaganiu sukcesu Piotr Molenda 8

przez ucznia

Uczen i nauczyciel w spoleczenistwie wiedzy — dydaktyka wspierajaca aktywno$¢ i motywacje do
nauki

Proces nauczania-uczenia si¢ oparty o budowanie skojarzeri. Rola koncentracji uwagi w proce-
sach poznawczych

Organizacja $rodowiska sprzyjajacego efektywnemu uczeniu sig;

Rola wyobrazni w procesie nauczania-uczenia si¢;

Wybrane strategie utatwiajace zapamigtywanie materiatu. Wykorzystanie mnemotechnik

W procesie nauczania-uczenia sie.

7.04.2014

Techniki uczenia si¢ i nauczania sprzyjajace osiaganiu | Piotr Molenda 8

sukcesu edukacyjnego przez ucznia

Edukacyjne walory mnemotechnik.

Odwrécone nauczanie? — przydatno$¢ wybranych rozwiazari metodycznych w organizowaniu
$rodowiska sprzyjajacego osigganiu sukcesu edukacyjnego.

Wybrane strategie opracowania materiatu motywujace ucznia do aktywnego przetwarzania wiedzy.
Jak si¢ uczy¢? — organizacja zaje¢ poswigconych efektywnemu uczeniu sig i osiaganiu sukcesu

edukacyjnego przez ucznia.

8.04.2014

Jak poméc uczniowi osiagnaé sukces edukacyjny? Maria Wozniak 8

Komunikacja werbalna i niewerbalna

Typowe bledy popelniane w komunikacji z uczniem

Aktywne stuchanie

Tutoring i coaching — modele komunikacji z uczniem i rodzicem
Sztuka stawiania pytan.

Efektywna informacja zwrotna

Doskonalenie wspétpracy z rodzicami na rzecz wspierania rozwoju ucznidw.

KONSULTACJE

5godz. 23.04.2014 Piotr Molenda
5 godz. 28.04.2014 Piotr Molenda
5 godz. 30.04.2014 Maria Wozniak

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
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35. Zespot Szkot Techniczno-Elektronicznych —

SORE - Ewa Kaniecka

Obszar 5. Wykorzystanie EWD w ewaluacji wewnetrznej szkoty

*  Wykorzystanie EWD w ewaluacji wewngtrznej szkoly

*  Analizowanie i interpretowanie informacji dostgpnych na platformach EWD w szkole typu ponadgim-

nazjalnego z matura

*  Analiza planowanych i podejmowanych przez szkole dziatari skierowanych na jej rozwdj pod katem

wykorzystania informacji o efektywnosci (EWD)

*  Ksztalcenie kompetencji nauczycieli w obszarze analizowania i interpretowania informacji dostgpnych

na platformach EWD (w szkole typu ponadgimnazjalnego z matura)

*  Nabycie/doskonalenie przez nauczycieli umiejetnosci w zakresie przeprowadzania analiz

*  Sposoby przekazywania informacji zwrotnej dla rodzicéw/uczniéw

Termin Temat Prowadzacy Ilo$¢ godz.
03.02.2014 | Wykorzystanie w ewaluacji wewngtrznej analiz Barbara Milecka 8
01.03.2014 |prowadzonych z wykorzystaniem kalkulatora 8
24.03.2014 EWD 100 8
25.03.2014 8

- Teoretyczne podstawy EWD i innych wskaznikéw uzywanych do analizy egzaminéw matural-

nych i zawodowych

- Odeczyt i interpretacja wskaznikéw analizy egzaminéw maturalnych w raportach CKE i OKE

- Odczyt i interpretacja informacji dotyczacych whasnej szkoly zawartych na platformie EWD

- Metodologia obliczeri EWD (normalizowanie wynikéw, zastosowanie skal wzglednych w pre-

zentowaniu danych egzaminéw /wskazniki EWD, skale staninowe w raportach CKE i OKE/)

- Interpretacja wskaznikéw trzyletnich — platforma EWD

- Odczyt i interpretacja analizy poréwnawczej — platforma EWD

- Wykorzystanie informacji o efektywnosci (EWD) w ewaluagji i dziataniach szkoly skierowanych

na jej rozwoj

- Wskazniki trzyletnie EWD w informacji zwrotnej i promocji szkoly

- Postugiwanie si¢ programem: kalkulator EW/D 100

- Interpretacja analiz wykonywanych za pomoca kalkulatora EWD100

- Tworzenie przykladowego raportu

- Whioskowanie na podstawie wykonanych analiz

- Projektowanie dziatan szkoly dotyczacych analiz wewnatrzszkolnych

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizc

go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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KONSULTACJE

5godz. 1.04.2014 Barbara Milecka
5 godz. 7.04.2014 Barbara Milecka
5 godz. 8.04.2014 Barbara Milecka
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KAPITAL LUDZKI et -
MARDDIOWA STRATEGLA SPOMIOSC ’JI m ROZWOIL REGONALNEGD:

Kaiisz

Zestawienie zrealizowanych godzin
w poszczegolnych miesigcach:

luty marzec kwiecien maj czerwiec
Szkolenia 298 356 346 80 40
Konsultacje 15 46 151 160 78
Razem 313 402 497 240 118

Realizacja szkolent w procentach w poszczeg6lnych miesiacach
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luty marzec kwiecien maj czerwiec
Szkolenia 1120 godz.
Konsultacje 450 godz
Razem

zrealizowano 1570 godz.

Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmoderni; go systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz
Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



