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Sie¢ wspolpracy i samoksztatcenia

Nauczyciele pracuja zespolowo
po pierwszym roku realizacji projektu

,»Bezposrednie wsparcie rozwoju szkét poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia
nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz”

Celem funkcjonowania sieci jest doskonalenie kompetencji nauczycieli ze szkot
i przedszkoli z terenu miasta Kalisza w zakresie pracy zespolowej, probleméw w pracy z grupa,
dzielenie sie pomystami, spostrzezeniami i propozycjami — zar6wno za posrednictwem internetowej
platformy traktowanej jako forum wymiany doswiadczen, jak i w czasie spotkan czlonkow sieci.
Nauczyciele pracuja pod kierunkiem koordynatora sieci wspotpracy i samoksztatcenia, Pani Sylwii
Melka.

Pierwsze spotkanie dla cztonkow sieci odbylo sie w dniu 9 stycznia 2014 r. w Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego i Praktycznego w Kaliszu. Celem spotkania bylo wzajemne poznanie sie,
okreslenie zasad wspotpracy oraz funkcjonowania sieci w ramach projektu. W oparciu o ankiete
diagnozy potrzeb uczestnikow sieci wspolnie wypracowano priorytety potrzeb uczestnikow i plan
dzialania sieci.

W nastepnych miesiacach odbyly sie dwa szkolenia, ktore prowadzita Pani Eliza Wolan-
czyk, ekspert z zakresu metodyki pracy w zespole. W dniu 10 kwietnia 2014 roku nauczyciele po-
znali zasady pracy zespotowej, cechy dobrego zespotu, korzysci ptynace z pracy zespotowej, etapy proce-
su grupowego oraz role zespotowe.

W dniu 4 czerwca 2014 uczestnicy doskonalili swoje umiejetnosci komunikacji interperso-
nalnej w zespole, takie jak: sztuka stuchania, kierowania dyskusja, budowanie motywacji wewnetrznej
uczestnika zespotu. Kazde szkolenie konczyty konsultacje zbiorowe i indywidualne wedtug okreslo-
nych potrzeb nauczycieli. Tematem konsultacji byly zadania wynikajace z przepiséw prawa, ktore po-
winny by¢ w szkole realizowane zespotowo oraz metody radzenia sobie w trudnych sytuacjach w rela-
cjach z cztonkami zespotu.
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Nauczyciele uczestniczyli rowniez w wymianie doswiadczen na platformie internetowej
www.doskonaleniewsieci.pl Wspélnie utworzona zostata netografia i bibliografia w zakresie pracy

zespolowej nauczycieli. Kazda szkola podzielita sie dosSwiadczeniami pracy zespolowej
umieszczajqc na forum sieci opisy dziatan takich jak: przygotowanie uroczystosci z okazji swiat,
dni patrona, projekty edukacyjne, Bieg Majkowski, festyny i akcje spoleczne. Platforma
internetowa postuzyla rowniez jako Swietne narzedzie do dyskusji i poszukiwania odpowiedzi na
nurtujgce nas pytania.

Koordynator sieci: Sylwia Melka
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