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Sie¢ wspotpracy i samoksztatcenia
Nauczyciele pracuja zespolowo

w drugim roku realizacji projektu

»Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu
doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim Miasto Kalisz”

Juz drugi rok w Kaliszu realizowany jest projekt ,,Bezposrednie wsparcie rozwoju szkot
poprzez wdrozenie zmodernizowanego systemu doskonalenia nauczycieli w powiecie grodzkim
Miasto Kalisz”. Sie¢ wspotpracy i samoksztalcenia Nauczyciele pracujg zespotowo dynamicznie si¢
rozwija poprzez udzial w spotkaniach, warsztatach 1 konsultacjach prowadzonych przez
zewnetrznych ekspertow, Panig Elize Wolanczyk 1 Paniag Anng Gmurowska. Nauczyciele z r6znych
szkot 1 przedszkoli z terenu miasta Kalisza wspotpracuja ze sobg wymieniajac si¢ doswiadczeniami,
materiatami 1 zasobami publikowanymi na platformie internetowej www.doskonaleniewsieci.pl.
Uczestnicy sieci zakladaja watki na forum dyskutujac na rdézne tematy dotyczace zespolow
nauczycielskich. Sg to w szczegdlnosci materiaty dotyczace omawianego zagadnienia podczas
szkolen 1 konsultacji. Nauczyciele zamieszczajg na forum scenariusze zaje¢ z uczniami, Opisy
dziatahh wypracowanych przez nauczycieli oraz propozycje ciekawej literatury. Czlonkowie sieci
zapoznaja si¢ z materialami zamieszczanymi w sieci przez koordynatora, a takze innych
uczestnikow sieci. Pracg zespotu nauczycieli i zewngtrznych ekspertéw moderuje koordynator sieci
wspolpracy 1 samoksztalcenia, Pani Sylwia Melka.

Pierwsze spotkanie w drugim roku realizacji projektu w formie warsztatdéw i konsultacji,
odbyto si¢ 18 wrzesnia 2015 r. w Zespole Szkot nr 10 w Kaliszu. Tematem warsztatow byty
»Innowacyjne metody pracy zespotu”. Podczas szkolenia ekspert, Pani Eliza Wolanczyk zapoznata
uczestnikow z zasadami konfigurowania zespolu w zaleznosci od typu zadan i1 rozktadu rol
grupowych. Nauczyciele poznali réwniez innowacyjne metody 1 techniki pracy zespotdw
zadaniowych. Podczas konsultacji dyskutowano nt. cech dobrego lidera. Wspdlnie z ekspertem 1
koordynatorem sieci uczestnicy wypracowali model lidera-przywodcy zespolu zarowno nauczycieli
jak 1 ucznidow. Ostatnig cze$cig spotkania byta praca cztonkéw sieci na platformie internetowej
www.doskonaleniewsieci.pl
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Kolejne spotkanie cztonkéw sieci 1 wspdtpracy odbyto sie 20 listopada 2015 r. w Gimna-
zjum nr 2 w Kalisz. Ze wzgledu na specyfike omawianych tematow szkolenie poprowadzita Pani
Anna Gmurowska, ekspert w dziedzinie mediacji 1 negocjacji, mediator sadowy. Tematem warsztatu
bylo rozwigzywanie konfliktow w zespole. Nauczyciele zwigkszyli swoja wiedze i umiejgtnosci w
zakresie rozpoznawania przyczyn i rodzajow konfliktow, stadidow rozwoju konfliktu oraz zasad kie-
rowanie konfliktem. Poprzez sprawdzenie swojego wlasnego stylu funkcjonowania w konfliktach
uczyli si¢ zapobieganie rozwojowi konfliktu i kierowa¢ nim tak, aby byt konstruktywny dla obu stron.

Podczas konsultacji uczestnicy mieli okazje przedstawi¢ swoje wiasne doswiadczenia w
rozwigzywaniu konfliktéw pomiedzy uczniami. Dyskutowano nad poszczegdlnymi sytuacjami
1 szukano odpowiednich sposobdw rozwigzania korzystnego dla catego zespotu klasowego.

Nauczyciele, cztonkowie sieci wspotpracy i samoksztatcenia migdzy kolejnymi spotkaniami loguja
si¢ na platformie internetowej www.doskonaleniewsieci.pl, umieszczaja tam swoje materialy ktore
prezentowali na warsztatach, a takze maja mozliwo$¢ korzystania z materialdw umieszczanych
przez koordynatora sieci 1 eksperta zewnetrznego. Moga rowniez zapozna¢ si¢ innymi materiatami
edukacyjnymi i informacyjnymi publikowanymi przez uczestnikow projektu z catego kraju.
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Dalsza dziatalno$¢ uczestnikow sieci wspotpracy i samoksztatcenia Nauczyciele pracujg zespotowo
odbedzie si¢ wg harmonogramu i planu pracy opracowanego na poczatku realizacji projektu.

Koordynator sieci: Sylwia Melka
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