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Projekt realizowany w ramach
PROGRAMU WZMOCNIENIA EFEKTYWNOSCI SYSTEMU
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Jedna z form sprawowania nowego nadzoru pedagogicznego

Ustawa o systemie oswiat

Art.33 ust. 1

Nadzor pedagogiczny polega na:

2. analizowaniu i ocenianiu efektéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkot i placowek

SVEINEER

badanie praktyczne ocenlajqce
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Nadzdér pedagogiczny — ewaluacja

.. Ewaluacja
Ewaluacja jest
zewnetrzna
prowadzona: S
obejmuje:
jako ) - -
ewaluacja zewnetrzna - : .. . :
. zbieranie i analizowanie
przez organ Sprawujqcy . ..
. nadzor pedagogiczny |nformac1|
& J
jako - ~
ewaluacja wewnetrzna — ustalanie poziomu spetniania przez
przez dyrektora szkoty — szkote lub placéwke wymagan, jakie
- lub placowki ) sg stawiane szkotom i placéwkom
g J

Ewaluacja zewnetrzna ma okresla¢ poziom spetniania przez
szkote lub placowke wymagan stawianych przez panstwo.
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Ewaluacja zewnetrzna prowadzona jest zgodnie
z Rozporzgdzeniem z dnia 10 maja 2013 r.
Zzmieniajgcym rozporzgdzenie w sprawie nadzoru
pedagogicznego, opublikowane w Dzienniku Ustaw
14 maja 2013 r.
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12 wymagan, ktdre
sg stawiane szkotom i placowkom:

Szkota lub placowka realizuje koncepcje pracy
ukierunkowang na rozwa@j uczniow.

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob
Sprzyjajacy uczeniu sie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci
okreslone w podstawie programowe;.

Uczniowie sg aktywni.
Respektowane sg normy spoteczne.

Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow
uwzgledniajac ich indywidualng sytuacje.
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7. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych.

8. Promowana jest wartosc¢ edukac;ji.

9. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz
srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka organizujgc procesy edukacyjne
uwzglednia wnioski z analizy wynikdw (...), egzaminu
gimnazjalnego (...) oraz innych badan zewnetrznych i
wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkota lub placowka stuzy jej rozwojowi.
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1. Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang
na rozwaj dzieci

POZIOM D POZIOM B

Przedszkole dziata zgodnie z przyjetg przezrade  Koncepcja pracy przedszkola jest przygotowywana,
pedagogiczng wtasng koncepcjg pracy, modyfikowana i realizowana we wspétpracy z rodzicami
uwzgledniajgcy potrzeby rozwojowe dzieci,

specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania Srodowiska

lokalnego.

Koncepcja pracy przedszkola jest znana
rodzicom i przez nich
akceptowana.
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2. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci s zorganizowane
W sposOb sprzyjajgcy uczeniu.

Procesy wspomagania rozwoju i edukac;ji dzieci sg Wdrazane wnioski z monitorowania procesdw wspomagania
podporzagdkowane indywidualnym potrzebom rozwoju i edukacji dzieci podnoszg efektywnos¢ tych
edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom procesow.

psychofizycznym dzieci.

W przedszkolu stosuje sie nowatorskie rozwigzania stuzgce
Procesy wspomagania rozwoju i edukac;ji dzieci sg rozwojowi dzieci.
planowane, monitorowane i doskonalone.

Whioski z monitorowania sg wykorzystywane w
planowaniu i realizowaniu tych procesow.

Stosowane metody pracy sg dostosowane do potrzeb
dzieci i grupy przedszkolnej.
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3. Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej

POZIOM D POZIOM B

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego Wdrazane wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢

jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych dzieci przyczyniajg sie do rozwijania ich umiejetnosci i
warunkow i sposobdw jej realizacji. zainteresowan.
W przedszkolu monitoruje sie i analizuje osiggniecia Modyfikowane w przedszkolu programy wychowania
kazdego dziecka, z uwzglednieniem jego mozliwosci przedszkolnego uwzgledniajg wnioski z monitorowania i
rozwojowych, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analizowania osiggniec dzieci oraz rozwdj ich zainteresowan.
analiz.
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5. Respektowane sg normy spoteczne

POZIOM D POZIOM B

Relacje miedzy wszystkimi cztonkami przedszkolnej W przedszkolu, wspdlnie z rodzicami, analizuje sie

spotecznosci sg oparte na wzajemnym szacunku i podejmowane dziatania wychowawcze, w tym majace na celu

zaufaniu. eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych
zachowan. Ocenia sie ich skutecznosc¢ oraz, w razie potrzeb,

Dzieci wiedzg, jakich zachowan sie od nich oczekuje. modyfikuje.

Dzieci w przedszkolu czujg sie bezpiecznie. Dzieci wykazujg sie odpowiedzialnoscig w dziataniu i relacjach

Podejmuje sie dziatania wychowawcze majgce na celu  spotecznych.
eliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wfasciwych
zachowan.

W przedszkolu ksztattuje sie postawe
odpowiedzialnosci dzieci

za dziatania wtasne i dziatania podejmowane w
grupie.

Podejmowane dziatania wychowawcze sg
monitorowane i, w
razie potrzeb, modyfikowane.
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4. Uczniowie sg aktywni

P02i0N &

Dzieci sg zaangazowane w zajecia prowadzone w Dzieci inicjujg i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.
przedszkolu i chetnie w nich uczestnicza.

Dzieci uczestniczg w dziataniach na rzecz spotecznosci
Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg dzieci lokalnej.
do podejmowania réznorodnych aktywnosci.

Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

UNIA EUROPEJSKA % Fa,

KAPITAL LUDZKI EURDPESSKE |+ #

NARQDOWA STRATEGIA SPOINGET! FUNDUSZ SPOLECZNY Pt
wBezposrednie wsparcie ropvaju stkof poprier wdrolenie zmoderniz 20 S Task lenia naucycieli

w powiecie grodzkim Miasto Kalis”

Projekt wspolfinansowary ze Srodkiw Unii Europejskief w ramach Europejskiego Funduszu Spoleczrego



6. Przedszkole wspomaga rozwaj dzieci, z uwzglednieniem ich
indywidualnej sytuacji

POZIOM D POZIOM B

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne W opinii rodzicdw wsparcie otrzymywane w przedszkolu
i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego odpowiada potrzebom ich dzieci.
dziecka.

Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg
wykorzystywane w realizacji dziatan edukacyjnych.

Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz
zajecia specjalistyczne sg odpowiednie do rozpoznanych
potrzeb kazdego dziecka.

Przedszkole wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-
-pedagogicznymi i innymi podmiotami Swiadczgcymi
poradnictwo i pomoc dzieciom, zgodnie z ich potrzebami i
sytuacja spoteczna.

W przedszkolu sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne
obejmujace catg spotecznosc¢ przedszkola.
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7. Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych

POZIOM D POZIOM B

Nauczyciele pracujg zespotowo. Wspdlnie planujg Nauczyciele wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i
przebieg proceséw edukacyjnych i analizujg efekty formy wspétpracy.
swojej pracy.
Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem w ewaluacji i
doskonaleniu wtasnej pracy.
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8. Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego

POZIOM D POZIOM B

Przedszkole prezentuje i upowszechnia Przedszkole promuje w Srodowisku lokalnym wartos$¢

informacje wychowania przedszkolnego.

o ofercie zaje¢ prowadzonych w przedszkolu oraz

podejmowanych dziataniach. Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w srodowisku
lokalnym.

Przedszkole informuje srodowisko lokalne o
celowosci i skutecznosci podejmowanych przez
przedszkole dziatan.
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9. Rodzice sg partnerami przedszkola

POZIOM D POZIOM B

Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie W przedszkolu sg realizowane inicjatywy rodzicdw na rzecz
rodzicéw na temat swojej pracy. rozwoju dzieci i przedszkola.

W przedszkolu wspodtpracuje sie z rodzicami na
rzecz rozwoju
ich dzieci.

Rodzice wspoétdecydujg w sprawach przedszkola
i uczestniczg w podejmowanych dziataniach.
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10. Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na
rzecz wzajemnego rozwoju

POZION D

Prowadzi sie rozpoznanie potrzeb i zasobdow Wspotpraca przedszkola ze sSrodowiskiem lokalnym

przedszkola oraz srodowiska lokalnego i na tej wptywa na ich wzajemny rozwaj.

podstawie podejmuje inicjatywy na rzecz ich

wzajemnego rozwoju. Wspbtpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym wptywa korzystnie na

Przedszkole w sposdb systematyczny i celowy, z rozwoj dzieci.

uwzglednieniem specyfiki jego dziatania,
wspotpracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w Srodowisku lokalnym.
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11. Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy
badan zewnetrznych i wewnetrznych

POZIOM D POZIOM B

W przedszkolu analizuje sie wyniki badan W przedszkolu wykorzystuje sie wyniki badan
zewnetrznych i wewnetrznych dotyczacych zewnetrznych i prowadzi badania wewnetrzne,
wspomagania rozwoju i edukacji odpowiednio do potrzeb przedszkola, w tym badania
dzieci. osiagniec dzieci, ktore zakonczyty wychowanie

przedszkolne.
Nauczyciele planujg i podejmujg dziatania
edukacyjne i wychowawcze z uwzglednieniem
wynikow badan zewnetrznych
i wewnetrznych oraz wnioskéw z tych badan,
w tym ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej.

Dziatania prowadzone przez przedszkole s3
monitorowane i analizowane, a w razie potrzeb —
modyfikowane.
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12. Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego
rozwojowi

POZIOM D POZIOM B

Zarzadzanie przedszkolem zapewnia warunki do
rozwoju dzieci.

Zarzgdzanie przedszkolem sprzyja indywidualnej i
zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu.

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspodlnie
z nauczycielami.

W procesie zarzgdzania, w oparciu o wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie
dziatania stuzgce rozwojowi przedszkola.

Zarzgdzanie przedszkolem prowadzi do podejmowania
nowatorskich dziatan, innowacji i eksperymentow.

Zarzgdzanie przedszkolem sprzyja udziatowi
nauczycieli i innych pracownikow przedszkola oraz
rodzicow w procesie podejmowania decyzji
dotyczacych przedszkola.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajgce
przedszkolu wspomaganie zewnetrzne odpowiednie
do jego potrzeb.

ﬁ KAPITAL LUDZKI
NARGDOWE STRATEGIA SPOINOSTI
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Wymagania opisane sg na dwéch poziomach

- na poziomie B - oraz - na poziomie D

Poziom Poziom Poziom Poziom Poziom

E

Szkota
nie spetnia

wymagania
na
poziomie D

D

Szkota
spetnia
wymagania
na
poziomie D

@ KAPITAL LUDZKI
NARGDOWE STRATEGIA SPOINOSTI

wBezposrednie wsparcie ropvaju sthof poy
w powiecie grodzkim Miasto Kalis”

prie; wdroienie pmoderniz

C

Szkota
spetnia
wymagania
na
poziomie D,

wykracza
poza D,

lecz

hie osigga B

B

Szkota

spetnia
wymagania

na
poziomie D
i B
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Ewaluacja w nowym nadzorze
pedagogicznym
EWALUACJA WEWNETRZNA | ZEWNETRZNA W NNP
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Ewaluacja e Przeprowadzana cyklicznie

* Przeprowadzana przez zespot

zewnetrzna zewnetrznych ewaluatoréw

e Catosciowa lub problemowa

e Prowadzona w dowolnym
momencie

Ewa l UaCja e Skoncentrowana na biezgcych
Wewnet rzna potrzebach placowki

e Mozliwos¢ skorzystania
z opracowanych narzedzi
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Cechy ewaluacji

e Wyniki ewaluacji zewnetrznej sg dyskutowane z Rada
Pedagogicznag
W raporcie uwzglednia sie wyniki ewaluacji wewnetrznej

demokratycznosc

Metodologia, narzedzi i wyniki ewaluacji sg dostepne
publicznie

Dyrektor ma mozliwos¢ monitorowania pracy
ewaluatorow

Praca ewaluatorow tez jest poddawana ewaluacji

transparentnosc

*\Wyniki ewaluacji zewnetrznej i wewnetrznej sg efektem

pracy wszystkich oséb zaangazowanych w prace placéwki

ZGSpOfOWOS,é eEwaluacje prowadzi zespét ewaluatoréw: unikamy
jednostkowych opinii
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Ewaluacja w nowym nadzorze
pedagogicznym
ROLA DYREKTORA W EWALUACJI WEWNETRZNE]
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Nadzdr pedagogiczny — ewaluacja

Ewaluacja wewnetrzna
moze byC przeprowadzana w odniesieniu:

. /

.( do wybranych wymagan, '

okreslonych w rozporzadzeniu

‘( do innych zagadnien,

uznanych w szkole lub placéwce za istotne
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jest autonomicznym dziataniem szkoty

"

jest podejmowana przez zespoty nauczycieli

p

jest brana pod uwage podczas ewaluacji
zewnetrznej

K
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Ewaluacja w nowym nadzorze
pedagogicznym

PROCEDURA BADAWCZA W EWALUACII
ZEWNETRZNE]
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Metody pozyskiwania informacji

e Z dyrektorem

. ® Z nauczycielami

WyW | a d e 7 przedstawicielami lokalnych partnerow
e Z rodzicami

e Z uczniami

e Wsrod wszystkich nauczycieli

Ba d an |e * Wsrdd ucznidw rok mtodszych od najstarszych w szkole (moja
szkota)

a n k| etowe e W3rdd ucznidw najstarszych klas (mdj dzien)

¢ Wsrad rodzicow

e Lekcji wszystkich klas dwa lata mtodszych od najstarszych,

e Szkoty i boiska podczas przerw, przed i po zajeciach, oraz
najblizszego otoczenia

e Zajeé pozalekcyjnych ( w miare mozliwosci)

Obserwacja

An a I I Za * Analizowane sg tylko te dokumenty, ktore dyrektor uzna za

74 wiasciwe, by pokazaé wizytatorom ds. ewaluacji
dokumentow
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Etap
przygotowawczy

Ustalenie z
dyrektorem
placowki terminu i
harmonogramu
ewaluacji
zewnetrznej

Udostepnienie
dyrektorowi
przygotowanych
narzedzi badawczych

Badanie
placowki

Spotkanie
informacyjne

Analiza danych

Wprowadzenie
danych na
platforme

Analiza
statystycznaii
jakosciowa

Mozliwosc
przedstawienia
przez dyrektora

wynikéw ewaluacji
wewnetrznej

Zbieranie
danych

Opracowanie
wynikow

Okreslenie
poziomu
spetniania
wymagan

Prezentacja
wynikow

Przestanie
dyrektorowi
wynikéw
ewaluacji

Prezentacja
wynikow podczas
posiedzenia rady

pedagogicznej i
dyskusja

Przestanie
ostatecznego
raportu do
dyrektora i
organu

‘ prowadzacego

Refleksja nad
wynikami
ewaluacji

Etapy realizacji ewaluacji zewnetrznej

Ewaluacja
ewaluacji

Ankieta
wypetniana
przez
dyrektora
placowki na

temat
procesu
realizacji
badania

ﬁ KAPITAL LUDZKI
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